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1. Misséo

A Faculdade Messianica, inspirada nos principios e valores messianicos, tem por
missdo “formar cidadédos que facam da verdade sua raz@o de viver” e por finalidades
planejar e coordenar estudos e projetos referentes ao ensino, pesquisa, experimentacoes
educacionais e capacitagdo de recursos humanos na area de educacao, proporcionando
igualdade de tratamento para todos, independentemente de convicgdes ideologicas,
politicas, religiosas, de raca ou classe social; respeitados 0s principios democraticos e
valorando os lagcos de solidariedade e respeito a multiplicidade de linguagens e
cooperacao entre 0s povos.

2. Objetivos

A Faculdade Messianica tem como objetivos “elaborar, desenvolver e executar
projetos nas areas de humanidades, educacéo, saude, meio ambiente, arte e assisténcia
social que promovam a saude, prosperidade e paz”.

3. Historico e desenvolvimento da Faculdade Messianica

A Faculdade Messianica inaugurou a trajetoria de sua mantenedora, Fundacéo
Mokiti Okada, no cenario da educacdo superior, com a criacdo do curso de Teologia, 0
primeiro elaborado por uma religido oriental de origem japonesa no pais: a Igreja
Messianica Mundial do Brasil.

Instituida no Brasil em 19 de janeiro de 1971, pela Igreja Messianica Mundial do
Brasil, a Fundacdo Mokiti Okada, que tem como patrono o filésofo contemporaneo
japonés Mokiti Okada (1882-1955), é uma entidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos. Considerada de Utilidade Publica em ambito Federal pelo Decreto-Lei n°
89.057, de 24 de novembro de 1983, no estado de Séo Paulo pelo Decreto-Lei n° 20.848,
de 14 de marco de 1983, e no municipio de Sdo Paulo pelo Decreto-Lei n° 49.421, de 18
de abril de 2008. Atua em todo o territorio nacional, desenvolvendo projetos nas areas de
humanidades, educacdo, satde, meio ambiente, arte e assisténcia social que promovem a
verdade, saude, prosperidade e paz.

A Fundacdo Mokiti Okada vem desenvolvendo projetos educacionais relevantes,
entre eles, muitos ja desenvolvidos por meio do Centro de Pesquisa Mokiti Okada
(CPMO), do Instituto de Arte Ceramica (IACE) e pela propria Faculdade Messianica
(FM) como segue:

Centro de Pesquisa Mokiti Okada (CPMO)

O Centro de Pesquisa Mokiti Okada (CPMO), localizado no municipio de Ipelna,
estado de S&o Paulo, com estrutura administrativa e infraestruturas de apoio a pesquisa
como laboratérios, casa de vegetacdo e estufas, executou por muitos anos projetos
multidisciplinares, por pesquisadores que atuam no campo e em laboratério proprio e
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também em parceria com instituicdes de pesquisa, universidades, empresas privadas e em
propriedades agricolas particulares.

Teve expressiva participacdo no ambito estadual na Comissdo da Producéo
Organica do Estado de S&o Paulo (CPOrg/SP), no Conselho de APAs (Area de Protecéo
Ambiental) como conselheiro, no desenvolvimento sustentavel e na conservacdo das
Areas de Protecio Ambiental Corumbatai e Piracicaba, bem como em ambito federal na
Cémara Temética da Agricultura Orgéanica (CTAO) e na elaboracdo do Plano Nacional
de Agroecologia e Producéo Organica (PLANAPO).

Entre 2012 e 2018, o CPMO publicou mais de 300 trabalhos oriundos de suas
pesquisas de campo em revistas indexadas.

A partir de abril de 2018, o CPMO foi incorporado a Korin, com a fundacéo da
Korin Agricultura e Meio Ambiente. Esta tem disponibilidade para estabelecer parcerias
de pesquisa com a Faculdade Messianica.

Alguns projetos e pesquisas desenvolvidos pelo CPMO
= Pesquisa em manejo em solo e planta

Projetos e praticas agronémicas que proporcionam a recuperacdo das qualidades
essenciais do solo: fisicamente estavel, quimicamente equilibrado e biologicamente ativo.
As principais linhas de pesquisa foram: Microbiologia e Bioquimica do Solo; Quimica de
Solo e Nutri¢do de Plantas; Fisica de Solo e Fitossanidade (Fitopatologia e Entomologia).

Os trabalhos envolveram a criagdo de um modelo mais seguro e confiavel para que
agricultores profissionais que trabalham com grandes culturas agricolas altamente
dependentes de insumos possam também fazer sua transi¢do para formas de producédo em
harmonia com a natureza.

Um dos principais projetos desenvolvidos foi na area de citricultura, que pesquisa
formas de produgdo de transigdo para Agricultura Natural. Os resultados alcangaram a
reducdo de 75% do uso de agrotoxicos e fertilizantes quimicos, garantindo a
produtividade do pomar e a qualidade dos frutos.

= Programa de estagio supervisionado

O CPMO sempre ofereceu programas de estagio supervisionado para alunos dos
cursos de agronomia, agroecologia, biologia, veterinaria e zootecnia, de universidades de
todo o pais, com oportunidade de conhecer e atuar nos modelos de producéo natural,
aprendendo importantes técnicas ligadas a sustentabilidade.

= Microbiologia aplicada a agricultura e pecuaria

As pesquisas visaram a utilizacdo de microrganismos benéficos no controle
bioldgico de doencgas e no estimulo do crescimento das plantas. O laboratério desenvolveu
anélises de rotinas que envolvem diferentes tipos de microrganismos como fungos,
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leveduras e bactérias, dentre outros, e a selecdo de isolados bacterianos como promotores
de crescimento de plantas.

Instituto de Arte Ceramica (IACE)

O Instituto de Arte Ceramica (IACE) foi fundado em outubro de 1982 de acordo
com os ideais de Mokiti Okada. Tem o objetivo de ampliar a contemplacéo do Belo com
uma abordagem espiritualista por meio da arte ceramica, promovendo a elevacédo do nivel
artistico do ser humano, aproximando-o da natureza.

Com trabalhos a partir de modelagens livres e técnicas especificas, desde o primeiro
momento, o aluno é incentivado a estimular sua criatividade na confeccdo de pecas
inéditas e elaboracdo de projetos diferenciados.

O curso se destaca por orientar de forma integrada o manusear da argila por meio
dos elementos terra, fogo, agua e ar, trabalhando o lado emocional do aluno diante dos
fatos, além da sua sensibilidade artistica e sua percepcao estética. Dentre os beneficios
desta préatica estdo o controle do estresse e 0 autoconhecimento.

Faculdade Messianica (FM)

Com a proposta de estender sua visdo educacional ao ambito do ensino superior, a
Fundacdo Mokiti Okada iniciou estudos para a projecdo da Faculdade Messianica com
planos de cursos de graduacgdo, pos-graduacdo e extensao.

A Faculdade Messianica foi credenciada em 2008 por meio da Portaria n® 935, de
4 de agosto de 2008, e estabeleceu parceria com o Centro de Pesquisa, bem como
implantou internamente Nucleos de Estudos, de Iniciacdo Cientifica, para a produgdo e
difusdo continua de conhecimentos relacionados a sua area de atuacao.

O primeiro curso a ser implantado foi o de Teologia, por meio da Portaria n® 552,
de 11 de agosto de 2008, publicada no Diéario Oficial da Unido em 12 de agosto de 2008,
cuja primeira turma teve inicio no segundo semestre letivo de 2008. Esse curso foi
Reconhecido por meio da Portaria n° 503, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
Diario Oficial em 26 de dezembro de 2011.

Em 2014, foi autorizado o curso de Pedagogia por meio da Portaria n° 670, de 11 de
novembro de 2014, publicada no Diério Oficial da Unido em 12 de novembro de 2014. O
curso de Pedagogia foi reconhecido por meio da Portaria n® 412, de 2 de setembro de
2019, publicada no Diério Oficial da Unido em 3 de setembro de 2019.

Em 2016, a Faculdade Messianica foi credenciada para o oferecimento de cursos a
distancia, por meio da Portaria n® 77, de 16 de fevereiro de 2016, publicada no Diério
Oficial da Unido em 17 de fevereiro de 2016, com a autorizacdo do curso de Teologia na
modalidade a distancia por meio da Portaria n® 44, de 1° de marco de 2016, publicada no
Diéario Oficial da Unido em 2 de marco de 2016. O curso foi reconhecido por meio da
Portaria n® 38, de 12 de fevereiro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14
de fevereiro de 2020.
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Em setembro de 2016, foi protocolado o processo de autorizacdo do Curso de
Pedagogia na modalidade a distancia. O curso foi autorizado pela Portaria n°® 1041 de 3 de
outubro de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 4 de outubro de 2017.

4. Finalidades e area de atuacéo

A Faculdade Messianica tem como finalidade promover a triade ensino, pesquisa e
extensdo e no cumprimento dessa tarefa busca traduzi-la em acdes institucionais internas,
transversais a todos 0s seus cursos por meio da docéncia na graduacgdo, na pos-graduagédo
e nos projetos de responsabilidade social.

A Instituicdo objetiva o processo de formagdo como um todo, partindo dos
elementos proprios da formacao inicial, que se expressam nas graduacdes, chegando até
a formacédo continuada, que pode ser encontrada em seus cursos de extensdo e pos-
graduacao.

A Faculdade Messidnica atua nas seguintes areas: Humanidades, Salde, Meio
Ambiente, Arte e Assisténcia Social.

5. Objetivos, metas e valores institucionais
A Faculdade Messianica tem por objetivos:

= estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo e critico;

= formar profissionais nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercdo
no mundo do trabalho e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira, e colaborar na sua formacgéo continua;

= incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse
modo, desenvolver o entendimento do ser humano integral (constituido pelas
dimensGes espiritual, fisica, emocional e social);

= promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituam patrimonio cultural da humanidade e comunicar o saber por meio do
ensino, de publicacdes ou de outras formas de comunicacéo;

= suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacao, integrando os conhecimentos adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;

= estimular o conhecimento dos problemas do mundo atual, em particular os
nacionais e regionais, prestar servi¢os especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relacédo de reciprocidade;

= promover reflexdes que desenvolvam habilidades que permitam reconhecer e
trabalhar com algumas das problematicas da sociedade contemporanea referentes a
diversidade e as multiplas relagcBes nas esferas socioculturais, de forma que o
profissional esteja capacitado para planejar, implementar e avaliar propostas
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educativas que promovam uma educacao mdaltipla e inclusiva comprometida com a
construcdo de uma sociedade justa e solidéria;

= compreender as implicacfes da diversidade para o curriculo escolar e a prética
pedagdgica que contemplem o debate das questdes de identidade e diferenca: sujeitos,
minorias e comunidades; industria cultural, cultura de massa e 0s processos
modernos de producdo das diferencas; preconceitos e discriminagdes; raca e etnia;
sexualidade e género; liberdade de expressdo religiosa; classe social; processos
migratorios da atualidade e multiculturalismo, educacao inclusiva e ética;

= estimular a conscientizacao das relacdes étnico-raciais, bem como o conhecimento
da histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena;

= promover acgdes afirmativas no sentido de criar uma consciéncia valorada acerca
dos direitos humanos na comunidade interna e externa, visando a ressaltar a
importancia do debate acerca desse tema bem como a atuacao institucional a fim de
minorar as violacGes desses direitos na sociedade contemporanea;

= promover a compreensdo da biodiversidade como patrimonio ambiental da
humanidade, suscitando assim 0s conceitos de cuidado, preservacédo e valoracdo da
biodiversidade, sejam eles expressos na fauna ou na flora, estudando a relacdo do
homem com o0 meio ambiente;

= promover a extensdo, aberta a participacdo da populacgéo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na instituicdo, bem como visando a promocdo de direitos
humanos, de acordo com 0s segmentos sociais, em situacdo de exclusdo social e
violagdo de direitos.

A Faculdade Messianica, tendo presente a sua misséo, viséo, finalidades e objetivos,
estabelece as seguintes metas institucionais para o periodo de 2021-2025:

Consolidar-se como:
= Centro de exceléncia académica e cientifica;
= Polo irradiador de cultura e cidadania;
= Provedora de informacGes para a sociedade;
= Referencial para a formacéo, atuacéo e desenvolvimento profissional;
= Instituicdo com imagem de reconhecida competéncia e credibilidade;
= Nducleo de Pesquisa e de Estudos.

= Fortalecer e consolidar os seus cursos de graduacdo e de pds-graduacao,
modalidade a distancia, mediante a¢Ges continuas para a melhoria desse nivel
de ensino.

= Fortalecer e consolidar os projetos de pesquisa e extensdo ja existentes e
propostos.
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= Fortalecer seu compromisso com 0s servi¢cos em ambito social, educacional e
tecnologico.

10
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Neste Plano de Desenvolvimento Institucional, subdividimos as nossas a¢des nas seguintes abrangéncias, as quais estardo descritas nos
quadros subsequentes:

» DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Aderir aos projetos governamentais, de | Aderir a um projeto por ano. 2021-2025
Politicas de AcOes Afirmativas — que sdo
DIFUSAO DE VALORES medidas especiais e temporérias tomadas pelo
INSTITUCIONAIS Estado, com o objetivo de eliminar

desigualdades raciais, étnicas, religiosas, de
género e outras — historicamente acumuladas,
garantindo a igualdade de oportunidade e
tratamento, bem como compensar perdas
provocadas pela discriminacao e
marginalizacéo.

Manter um ensino de qualidade, por meio de um| Promover o Programa de Permanente
corpo docente atualizado e capacitado,| Capacitacdo Docente.
estimulando sua participagdo em congressos
académicos, publicacBes e congéneres, bem
como a complementacdo de sua formacéo
stricto sensu.

Incentivar o voluntariado como forma de agcdo | Criar programas anuais. Permanente
social.
Disponibilizar o acervo bibliografico, para a| Intensificar a divulgacdo de tal Permanente

realizacdo de consultas, a pesquisadores| disponibilidade.
credenciados.

11
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Aplicar valores as mensalidades e demais taxas | Fazer pesquisas anuais de 2021-2025
condizentes com a realidade socioeconémica | mensalidades e demais taxas.
do pais.
Estabelecer  convénios de  cooperacdo | Estabelecer um convénio por 2021-2025
académico-cientifica com instituicBes | ano.
universitarias, nacionais e  estrangeiras,
priorizando e mantendo aqueles que apresentam
resultados efetivos.
Criar processos e dispositivos que garantam o| Promover o Programa de Permanente
constante  aperfeicoamento  da  gestdo| Capacitacdo Técnico-
institucional. Administrativa.
Estabelecer um processo | Aprimorar o Projeto de autoavaliacao Ampliar 0s instrumentos e Permanente
permanente  de  autoavaliagdo, | institucional. mecanismos de autoavaliagdo
visando a melhoria das condi¢fes de institucional,  utilizando  os
ensino-aprendizagem, infraestrutura Sistemas de Informacéo.
e servicos oferecidos.
Promover a adequacdo da Providenciar a reforma do Prédio 2021-2025
infraestrutura  em funcdo das | Otimizar a ocupacédo da infraestrutura. da Rua Morgado de Mateus e
atividades de Ensino, Pesquisa e promover a mudanca das
Extensao. instalacOes da Faculdade.
Administrar  eficientemente  os | Formular pardmetros para otimizar a gestdo dos| Otimizar a aplicagao dos recursos Permanente

recursos financeiros gerados ou
originarios das diversas fontes de
financiamentos.

recursos financeiros.

financeiros. Estabelecer um
Plano atualizavel.

12
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« Criar e manter mecanismos de| Definir um plano de acéo para areas de comunicacdo | Criar e/ou melhorar instancias e Permanente
comunicacdo e marketing e| € marketing e sistemas de informacao gerencial. mecanismos de comunicagdo e
sistemas de informacdo gerencial marketing que atendam ao
eficazes & gestdo académico- publico interno e externo.
administrativo-financeira.
« Manter a Instituicdo atualizada| Modernizar constantemente as maquinas,| Verificar e atualizar regularmente Permanente
em relacdo a&s  inovacBes| equipamentos e demais tecnologias, tais como| as maquinas, equipamentos e
tecnoldgicas. softwares e ferramentas de comunicacdo, necessarios| demais tecnologias, para que a
para 0 bom desempenho institucional. instituicao eleve continuamente o
nivel de exceléncia nas areas em
que atua.
Modernizar o acervo bibliogréfico para a biblioteca | Pesquisar as bibliotecas virtuais 2021-2025
virtual. existentes e verificar com as
Coordenagdes dos Cursos de
Graduacdo quais delas atendem
aos cursos ofertados.
Modernizar os Laboratérios Especializados e| Pesquisar  0s Laboratérios 2021-2025

Didaticos existentes nos cursos.

virtuais e verificar com as
Coordenagdes dos Cursos de
Graduacdo quais deles atendem
aos cursos ofertados.

13
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» ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

= Ofertar cursos de graduacéo,
pés-graduacdo e extensdo na
modalidade a distancia.

= |Implantar novas atividades de
pesquisa e extensao.

Desenvolver os Projetos Pedagdgicos dos Revisar 0s Projetos Pedagogicos, 2021-2025
Ccursos ja existentes. anualmente, por meio do Nucleo

Docente Estruturante (NDE).
Revisar 0s Projetos Pedag6gicos em | Revisar 0s Projetos anualmente e 2021-2025
decorréncia dos resultados aferidos na | implementar acbes a partir dos
Avaliacéo Institucional. resultados das avaliagOes internas e

externas.
Ampliar a oferta de Cursos de Graduagéo Promover pesquisas de mercado para Permanente
bem como o nimero de polos existentes. subsidiar decisbes no ambito da

Direcdo e Mantenedora.
Ampliar a oferta de Cursos de Pos- Implantar dois cursos novos dentro 2021-2025
Graduagéo. do quinquénio.
Promover a atualizacdo do cadastro de ex- | Criar e alimentar banco de dados com 2022

alunos, projetando a sua insercdo nos
programas de pos-graduacdo lato sensu e
cursos de extensdo.

informacdes dos ex-alunos.
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Consolidar os Nucleos de Estudos e implementar| Aumentar os Nucleos existentes e 2021-2025
novas atividades de iniciacdo cientifica (pesquisa). | atribuir ~ mais  horas  aos

professores.
= Promover o desenvolvimento| Incentivar a criacdo e o desenvolvimento de Promover a articulagdo da Permanente
de cursos de extensdo| projetos de extensdo. extensio com o ensino de
articulados aos  Projetos graduacdo visando a integracéo
Pedagbgicos dos Cursos de dos saberes construidos
Graduagao. socialmente.

Orientar os programas dos cursos de extensdo de | Elaborar dois programas de curso 2021-2025
maneira a atender aos assuntos de interesse e | de extensdo.
necessidade da comunidade.
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= Consolidar-se como Centro Utilizar os resultados da Anualmente
de Exceléncia Académica e avaliacdo institucional como
Cientifica. realimentacdo  continua  dos
processos.
Aprimorar a qualidade do Permanente

atendimento aos alunos,
desenvolvendo o0 Projeto de
Promover a exceléncia académica e a satisfacdo dos Ater_1d|mento PS|_copedagog|co.
alunos. Aprimorar 0s instrumentos de Anualmente
avaliacdo do corpo discente e do
corpo docente, visando ao
aperfeicoamento do Programa de
Avaliacdo Institucional, de forma
a assegurar a consecucdo dos
objetivos definidos no Projeto
Pedagdgico dos Cursos.
Aperfeicoar e atualizar 0s 2021-2025
servicos de biblioteca e de
secretaria de modo a atender as
necessidades do ensino, da
pesquisa e da extensao.
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Il - PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

1. Insercéo regional

O municipio de S&o Paulo possui uma area de 1.521.110 (km2), com uma populacéao
de 11.869.6601, o que resulta em uma densidade demografica de 7.803,3 hb/km?2.
Densamente povoada, a cidade apresenta elevado grau de urbanizagdo, em torno de
99,1%.

Segundo as informacgdes da Fundacdo Sistema Estadual de Andlise de Dados
(Seade), a piramide etaria paulistana divide-se em 19% de jovens com idade entre 0 a 15
anos e 81% em idade superior aos 15 anos. O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH)
da cidade de Sao Paulo é de 0,805, considerado elevado para os padrdes nacionais, e conta
ainda com renda per capita de 4,3 salarios minimos. O municipio se organiza em 32
subprefeituras que administram 96 distritos.

Localizada no distrito da Vila Mariana, proxima a estacdo do metrd Ana Rosa, a
Faculdade Messianica oferece cursos de graduacdo nas areas de Teologia e Educagdo. A
relevancia da faculdade incide em contemplar as demandas relacionadas ao baixo acesso
ao ensino superior por parte da populacdo paulistana de menor renda, tornando-se
instrumento de melhoria das condi¢des de vida por parte desse estrato social.

Com desenvolvimento econdmico desigual, a cidade possui 617.6322 familias em
situacdo de extrema pobreza, o que representa ganhos mensais de até ¥ do saléario
minimo. O rendimento médio mensal dos responsaveis por domicilio é de R$ 2.508,013.

A cidade de Sdo Paulo apresenta os seguintes indicadores socioeducacionais
expressos em taxas de universalizacdo da educacdo. O indice de adesdo na Educacao
Basica no municipio é de 93,40%, assim distribuido®:

a) Educacdo Infantil Creche (de 0 a 3 anos de idade): 58,01%

b) Educacao Infantil Pré-Escola (de 4 a 5 anos de idade): 92,79%
¢) Ensino Fundamental (de 6 a 14 anos de idade): 105,50%"°

d) Ensino Médio (de 15 a 17 anos de idade): 86,51%

Contudo, a cidade ainda apresenta o indice de analfabetismo na ordem de 3,16% da
populacdo com idade igual ou superior a 15 anos.

De acordo com a Sinopse Estatistica da Educacdo Basica publicada em 2019, o
Brasil conta com 47.874.246 alunos devidamente matriculados nas diversas faixas do

1 A populacio absoluta do Estado de Sdo Paulo é de 44.639.899, assim a cidade de S0 Paulo corresponde a

26,58% desse total.

2 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO (SMDU). Observatério de indicadores
da cidade de S&o Paulo. Observa Sampa, s. d. Disponivel em: <http://observasampa.prefeitura.sp.gov.br>.

Acesso em: 24 fev. 2022.
3 1dem.

4 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO (SMDU). Educagdo — Indicadores.
Observa Sampa, s. d. Disponivel em: <http://observasampa.prefeitura.sp.gov.br/educacao>. Acesso em: 24 fev.

2022.

®100% ou mais pode indicar que a cidade atrai populagdo de outros municipios da regido metropolitana de S&o
Paulo para estudar.
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processo de educacdo. Destes, 23.027.621 sdo alunos matriculados na rede municipal;
15.307.033 sdo alunos matriculados na rede estadual; a rede privada responde por
9.134.785 matriculas e, a rede federal, representa 404.807 matriculas.

O estado de S&o Paulo responde por 10.018.115 alunos matriculados na Educacao
Basica. Esses alunos estdo divididos na seguinte proporcdo: rede publica municipal
3.939.122; rede publica estadual 3.656.265; rede privada 2.403.782 e rede federal 18.946.

Finalmente, a cidade de Sdo Paulo, que responde por 26,58% da populacdo do
estado, apresenta 2.703.300 matriculas no sistema, assim distribuidas: rede publica
municipal 740.375; rede pablica estadual 996.578; rede privada 963.529 e rede federal
2.818.

2. Principios filosoficos e tedrico-metodoldgicos gerais que norteiam as praticas
académicas da instituicéo

A Faculdade Messianica tem como base o conceito da Trilogia Verdade-Bem-Belo
preconizado por Mokiti Okada para conduzir a humanidade a Felicidade, por meio de
uma linha de educacéo espiritualista.

A Faculdade Messianica caracteriza-se também como promotora de formacao
académico-profissional, favorecendo a abordagem multidisciplinar e interdisciplinar e
constitui-se em centro de referéncia para a socializacdo e a avaliacdo de experiéncias
assimiladas.

O trabalho académico inclui o ensino a distancia, articulando e enriquecendo o
processo formativo como um todo, por meio de seminarios; apresentagdes, exposicoes;
participacdo em eventos cientificos; estudos de caso; visitas; acdes de carater cientifico,
técnico, cultural e comunitario; producdes coletivas de uma concepc¢éo de ensino por meio
de resolucao de situacdes-problema.

A Faculdade Messianica conta com corpo docente proprio e com docentes
convidados, integrado tanto por pesquisadores, com base no conhecimento também por
eles produzido, como por aqueles cuja experiéncia constitui referéncia.

3. Politicas de ensino

Dentro da politica académica da entidade mantenedora, o Projeto Pedagogico de
cada curso tem por finalidade precipua a formacao integral do homem tanto como cidadéo
guanto como profissional em consonancia com os marcos legais e a legislacdo vigente.

A partir das condi¢des socioecondmico-culturais da cidade e das demais regides de
abrangéncia, e em consonancia com o desenvolvimento local e regional, estabelecemos o
referencial dos projetos propostos que possibilitam o avanco, a sistematizacdo, a
concretizacdo e a consolidacdo de cada curso para que atenda a demanda de formacéo
académica e aos desafios propostos pelas diretrizes dos cursos oferecidos acompanhada
de valores que imprimam um bom exercicio e ética profissional.

Nesse sentido, nossos cursos de graduacdo, pos-Graduacgdo e extensdo promovem
0 avanco tecnologico, administrativo, académico e garantem melhores condi¢cbes de
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ensino-aprendizagem, com consciéncia critica e qualidade total no ensino. Dessa forma,
credenciam-se a construir estratégias que viabilizam a reorientacdo dos Projetos
Pedagdgicos da Instituicdo, tendo por finalidade a formac&o de profissionais éticos e de
futuros pesquisadores.

Os projetos pedagdgicos de cada curso preveem mecanismos de atualizacdo
permanente com vistas a qualidade total do ensino e a necessidade do mercado de trabalho
e legislagéo vigente.

Partindo-se do pressuposto da concepg¢édo da educa¢ao como um processo pratico que
tem sua origem no ponto de intercessdo entre a teoria e a pratica, em todas as disciplinas
dos cursos, sdo desenvolvidas atividades diversificadas como pesquisa bibliografica e de
campo, leitura de textos com debates e conclusdes, seminarios, analise e diagnostico de
casos com elaboracéo de propostas sob a forma de projetos, exposi¢des e outras atividades
envolvendo a interpretacdo entre teoria/pratica/pesquisa e extensao.

4. Politicas para o ensino a distancia

A metodologia para a educacédo a distancia prevé dimens@es pessoais e técnicas que
precisam ser harmonizadas, e quando essa metodologia se desenvolve on-line ha ainda a
necessidade de entender-se bem a dimensdo técnica e sua importancia na mediacdo da
relacdo entre professor e aluno.

Assim, nossa politica estabelece que:

1. Cada curso deve ser estruturado para oferecer espaco e tempo para que professor e aluno
criem relagdes interpessoais que facilitem o processo de ensino e aprendizagem.

2. Essas relacGes devem se dar por um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) funcional
e de usabilidade adequada & sua funcdo pelos acréscimos de Novas Tecnologias de
Informacdo e Comunicagcdo (NTIC), como: webconferéncia e novos paradigmas
educacionais como as redes sociais.

3. Deve haver espago para um acompanhamento criativo do professor enquanto mediador
do processo de aprendizagem, uma vez que ha articulagdo entre 0s momentos sincronos e
assincronos percebidos pela estrutura do material didatico (plano de ensino, calendarios,
aulas em texto e em video, horas de estudo autbnomo e tutoria).

A Faculdade Messianica ja utiliza como recursos didaticos as diferentes midias e
tecnologias, sincronas e assincronas, tais como ambientes virtuais e suas ferramentas, redes
sociais e suas ferramentas, foruns eletrénicos, blogs, chats, videoconferéncias, TV
convencional, digital e interativa, programas especificos de computadores (softwares),
objetos de aprendizagem, conteudos disponibilizados em suportes tradicionais (livros) ou
em suportes eletrénicos.
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O desenvolvimento tecnoldgico imprimiu mudancas na sociedade, e particularmente
no ambito da educacdo, as tecnologias/metodologias de Ensino a Distancia (EaD) sdo uma
forma de comunicacéo e informacdo para auxiliar o estudante durante seu processo de
aprendizado, respeitando suas caracteristicas individuais e disponibilidade de horario.

Para obter-se o nivel de qualidade desejado, o projeto da Faculdade Messianica opta
pelo uso de uma linha fundamentada em principios pedagdgicos bem solidificados, e que
ndo se resume apenas na mera finalidade de disponibilizacdo de material didatico.

A inclusdo dos sujeitos na sociedade é a garantia de sucesso profissional e tem
estimulado a procura pelo conhecimento. Em um pais como o Brasil, onde o acesso a
educacdo ndo esta ao alcance da totalidade da populacdo, a baixa escolaridade ¢ uma
realidade e pode-se medir seu impacto pelo nivel salarial dos trabalhadores, segundo dados
revelados em estudos recentes do Banco Mundial.

Consideradas tais circunstancias, a educacdo a distancia €, certamente, um
mecanismo positivo na melhoria do grau de empregabilidade e no desenvolvimento do
individuo e do pais. Este projeto apresenta uma solucéo alternativa capaz de otimizar tempo
e recursos dos alunos matriculados nos cursos, permitindo também aos seus professores a
atualizagdo sobre as novas tecnologias pedagogicas no processo de desenvolvimento
permanente e continuado.

4.1. Sistema de controle de producéo e distribuicdo de material didatico

Para a elaboragdo do material didatico, a equipe multidisciplinar deve pautar-se por
uma concepcao pedagogica investigativa e criativa, capaz de expressar-se por meio de uma
linguagem clara, simples e direta, respeitando o protagonismo dos sujeitos discentes nas
praticas pedagdgicas.

O material deve englobar os aspectos da criatividade, motivacao, design, conteudo e
estética; apresentar condicdes para a interatividade, a sequenciacdo de ideias e conteldo,
relacdo teoria-pratica e a autoavaliacdo, resumos e animacdes, cuja meta é propositura de
didlogo constante entre conhecimento/aluno/professor/mundo.

Para a elaboracdo do material didatico, a equipe de design instrucional devera criar
roteiro contendo o0s requisitos basicos para o material em EaD, prevendo:

Sensibilizacao dos alunos para o que vai ser ensinado/aprendido.

Apresentacdo do conteddo e sua organizacao logica.

Percepc¢do imediata pelo professor de qualquer problema quanto a compreensdo do que esta
sendo focalizado.

Correcao pronta de enganos e erros.

Informac&o ao aluno sobre seus acertos e dificuldades.

Proposicao de atividades complementares ou de reforco.

Observacéo da acessibilidade comunicacional no material e no AVA.
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Como caracteristicas basicas do Material em EAD, este:

Deve suprir a auséncia do professor.

Deve estabelecer uma comunicagdo de mao dupla: o professor deve conversar com alunos,
criar espacos para que ele expresse a maneira como ele leu o texto, reflita sobre as
informac0es explicitas e as implicitas, exercite a operacionaliza¢do e 0 uso dos conceitos e
das relacdes aprendidas e avalie a cada momento como esta seu desempenho.

E indispensavel que se tenha uma clara visio do profissional ou cidaddo que se deseja
formar, das competéncias basicas que se deseja alcancar para que se possam formular
claramente os objetivos desejados, expressando-0s como conhecimentos ou desempenhos
dos alunos.

O tratamento adequado dos objetivos garante a qualidade do material, oferecendo critérios
seguros para a selecdo e organizacgdo dos conteudos socialmente relevantes e atualizados, a
elaboracdo das atividades de estudo e a construcdo das atividades de verificagdo da
aprendizagem.

As atividades, quando bem elaboradas e vinculadas aos objetivos, oferecem ao aluno um
feedback constante do seu desempenho, indicando-lhe os pontos que necessitam de maior
atencdo, de esfor¢o e de estudo.

Linhas gerais que norteiam o Material Didatico de Produgédo da Faculdade Messianica

No que tange ao plano de atualizagdo dos materiais didaticos e de incentivo a autoria,
este esta intimamente relacionado as atividades previstas para professores e tutores das
disciplinas e relacionado aos processos de avaliacdo do AVA desenvolvidos em conjunto
pela equipe multidisciplinar e pelas coordenacdes de curso.

4.2. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

A Faculdade Messianica utiliza e continuara utilizando a Plataforma Moodle como
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), esta operada principalmente num contexto de
e-learning de codigo aberto (open-source) para gestdo da formacdo e de conteudos
formativos.

Essa plataforma permite a criacdo de cursos on-line, paginas de disciplinas, grupos
de trabalho e comunidades de aprendizagem, monitoramento dos acessos dos utilizadores a
plataforma e as diferentes atividades, bem como registro das notas e do desempenho dos
alunos-usuarios.

Hé& a previsdo de continuo acompanhamento e monitoramento do ambiente virtual de
aprendizagem — por parte da equipe de DI, Tl e da Coordenacéo de Curso —, levando em
conta critérios de acesso e usabilidade, com analise das acfes discentes e da eficiéncia do
ambiente — learning analytics — para aperfeicoamento do ambiente virtual com vistas a
implementacdo de melhorias que possam contribuir com o aproveitamento pedagogico.

Para que estejam preparados a acompanhar alunos com niveis variados de
aprendizagem e de familiaridade tecnoldgica, nossos professores oferecem amplo apoio.

O estudante conta com docentes preparados para sanar davidas — e forméa-los ou
prepara-los, quando for necessario — tanto no que diz respeito a aspectos técnico-
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tecnologicos de operacdo do ambiente virtual quanto a aspectos de cunho especifico das
disciplinas.

Para isso, entendemos que os docentes de apoio devam ser altamente qualificados em
aspectos técnico-didatico-pedagdgicos e devem ser reconhecidos como tal.

A politica de contratacdo da Faculdade Messianica, portanto, prevé que 0s
professores-pesquisadores que ddo regéncia de aulas no ambiente virtual de aprendizagem
ou que oferecem apoio docente-pedagdgico aos estudantes no ambiente virtual ou
presencial —aquilo que no contexto brasileiro ficou conhecido pela denominagdo de tutoria
— serdo incorporados a instituicdo como professores de carreira, gozando dos beneficios da
profissdo docente e do reconhecimento social e institucional a que fazem jus, deles se
esperando que contribuam com a instituicdo ndo apenas no ambito da docéncia, mas
também no ambito da extensdo e, sobretudo, da pesquisa.

5. Politica de p6s-graduacéo
Os cursos de pds-graduacao lato sensu sdo abertos a candidatos diplomados em cursos
de graduacdo e que atendam as exigéncias especificas de cada um deles.

A politica de ensino sera pautada na melhoria qualitativa dos cursos de graduacao; na
ampliacdo e fortalecimento de programas de pds-graduacdo, na implantacdo de novas
formas de ensino e na reviséo curricular.

S4o politicas da Instituicdo para a p6s-graduacéo:
Flexibilidade na oferta dos cursos;
Ofertar cursos de pos-graduacdo na modalidade a distancia.

6. Politicas de pesquisa

A Fundacdo Mokiti Okada estimula pesquisas de forma a promover a integracédo
entre toda a comunidade académica (docentes, discentes e demais membros da
comunidade) que possibilite o aprofundamento e o desenvolvimento do saber.

Faculdade Messianica
A Faculdade Messianica, a fim de sistematizar os estudos, criou cinco linhas para o
desenvolvimento de pesquisas, quais sejam:

Estudos da Escola e do Processo de Escolarizagéo no Brasil.
Didaticas e Formacédo Docente.

Linguagens e Semiotica dos Textos Sagrados.

Histdria da Teologia.

Filosofia da Religiéo.

E, como estimulo a producdo académica, a Faculdade Messianica criou sua revista
de estudos, em formato eletrénico (ISSN: 2317.1650), chamada Saberes em Acéo, de
carater multidisciplinar.
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Dos projetos atuais, temos o0 Grupo de Pesquisas GT-Paul Tillich em parceria com
a Universidade Metodista de Séo Paulo.

7. Politicas de extensdo

As atividades de extensdo visam a conseguir o total entrosamento com a sua
comunidade, além de possibilitar trocas importantes, tanto no &mbito académico quanto
no aspecto profissional. Seminarios, Jornadas de Estudos, Workshops, Congressos,
Palestras e outras formas estdo previstas para as atividades de Extensao.

Os cursos de extensdo sdo oferecidos dentro das tematicas propostas pelas linhas de
pesquisa e visam a atender a comunidade em geral. A préatica de parceria com instituicdes
de ensino e eclesiasticas é uma constante na execucao das tarefas de extensdo e visa a
garantir a pluralidade necessaria ao éxito deste empreendimento.

Além disso, todos os anos, a Faculdade Messianica promove dois eventos:

= Encontro de Educadores.
= Seminéario de Teologia.

As coordenagBes dos cursos de Pedagogia e Teologia também organizam as
semanas tematicas de estudos, intituladas Semana da Pedagogia e Semana de Estudos
Teolbgicos, com periodicidade anual.

8. Estrutura organizacional e politicas de gestao

Sé&o orgdos da administracao:
I-  ORGAOS COLEGIADOS:
a Conselho Superior (CONSU);
b) Colegiado de Curso.

II-  ORGAOS EXECUTIVOS:

a) Direcdo Geral;

b) Vice-Direcao;

C) Direcdo Administrativa/Financeira;

d) Direcdo Académica;

e) Coordenacdo do Nucleo de Educacdo a Distancia (NEaD);
f) Coordenagéo de Pesquisa;

9) Coordenacéo de Pds-Graduagéo Lato Sensu e Extensao;
h) Coordenacéo de Curso de Graduacao.

I11-  ORGAOS DE APOIO:
a) Secretaria Académica;

b) Biblioteca;
c) Laboratério;
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d) Apoio Administrativo.

As politicas de gestdo consolidadas na Fundagdo Mokiti Okada estdo amparadas na
promocdo da transparéncia e valorizacao de seu quadro funcional, o que vém a otimizar
o trabalho coletivo na constituicdo de parcerias com diferentes instituicoes.

Preza-se pela qualidade do atendimento, pelo respeito, ética, profissionalismo,
confianca, precisdo, competéncia e organizacdo. Procura-se agregar todo o conhecimento
para chegar a soluc@es inteligentes.

Em uma sociedade cada vez mais exigente, é preciso promover comunicagdes
conceituais, adequadas ao contexto do servigo educacional ofertado, a fim de inovar em
toda tarefa realizada.

A estrutura de gestdo da Faculdade Messianica é colegiada, com a participacdo
coletiva nos processos decisorios, com membros que representam cada um dos segmentos
que formam a comunidade académica: alunos, professores, tutores, técnico-administrativos,
e sociedade civil.

As acgdes visam, sobretudo, a resguardar o cumprimento do texto estatutario que
garante o pleno funcionamento da representacdo dos colegiados superiores — CONSU, dos
NDEs e dos Colegiados de Cursos e as decisdes tomadas sdo divulgadas para toda a
comunidade por meio de atos normativos.

No CONSU, os mandatos dos membros séo de dois anos, com excecao dos discentes,
cujo mandato é de um ano.

No Colegiado de Curso, 0 mandato do representante discente é de um ano, permitida
a reconducéo, conforme Regimento Interno.

A Representacdo Discente nesses orgaos colegiados tem direito a voz e voto na
forma do Regimento Interno.

A Representacao Discente tem por objetivo encaminhar reivindicacgdes e aspiracoes
da Comunidade Discente, com vistas a promogdo e integracdo da Comunidade Académica
na consecucao das finalidades da Instituicéo.

Estdo previstos no Regimento Interno o funcionamento, composi¢do e competéncias
desses colegiados, bem como dos 6rgdos executivos e de apoio.

8.1. Do relacionamento da faculdade com a mantenedora

A entidade mantenedora € responsavel, perante as autoridades publicas e o publico
em geral, pela Faculdade Messianica, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao
seu bom funcionamento, respeitados os limites da lei e deste Documento, a liberdade
académica do corpo docente e a autoridade propria de seus 6rgdos deliberativos e
executivos.

Compete principalmente a Mantenedora promover adequadas condi¢bes de
funcionamento das atividades da Faculdade Messianica, colocando-lhe a disposi¢do 0s
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bens moveis e imdveis necessarios de seu patriménio ou de terceiros a ela cedidos, e
assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros de custeio.

A Mantenedora reserva-se a administracdo orcamentaria e financeira da Faculdade
Messianica, podendo delega-la no todo ou em parte ao Diretor Geral.

Dependem de aprovacdo da Mantenedora as decisdes dos 6rgaos colegiados que
importem em aumento de despesas.

9. Politica de responsabilidade social

A Fundacéo Mokiti Okada, desde a sua fundacdo, acredita que, ao desenvolver um
ensino e uma gestdo de qualidade na formacdo de pedagogos e tedlogos cumprindo,
assim, seu projeto pedagogico e a sua missdo, estd também apoiando a comunidade e
fazendo uma acdo de responsabilidade social, uma vez que essa € uma pratica dessa
fundacéo, desde o seu inicio. Dessa forma, acredita que esta correspondendo as demandas
da sociedade em relacéo ao seu papel como instituicdo educacional, o que demonstra que
a FMO contribui para resultados positivos para a sociedade e a instituicao.

Além disso, a responsabilidade social é compreendida pela FMO como resultado
que envolve colaboradores e integrantes da institui¢do, resultando, claro, em melhorias
para ela propria, para as pessoas envolvidas direta ou indiretamente com a instituicéo e
para a sociedade como um todo em seus mais diversos niveis.

A FMO tem desenvolvido parcerias com instituigdes do terceiro setor, objetivando
a promocéo de atividades que visam ao bem-estar social, relacionadas ao fomento do
conhecimento critico-reflexivo e ao aprimoramento pessoal. Dentre as atividades,
destacam-se o Projeto Jovem Aprendiz em colaboracdo com o Instituto Brasileiro de
Formacdo e Capacitacdo (IBFC), do qual, professores e alunos, tiveram a oportunidade
de promover palestras e cursos de capacitagdo direcionados aos jovens em condigdes de
vulnerabilidade social; Projeto Circulando: viver, aprender, ensinando a fazer, no qual
alunos(as) realizam atividades pedagdgicas para educadores sociais; e o Projeto Coral
Vozes de Ouro, realizado pelo setor musical.

A Fundacdo Mokiti Okada ainda promove acdes direcionadas as préaticas
sustentaveis. O setor socioambiental da fundacéo esta dividido em trés pilares de atuacao:
Meio Ambiente e Sustentabilidade, Educacdo Ambiental e Voluntariado. Tem grande
participagdo junto a sociedade em parceria com empresas privadas e 6rgaos publicos com
0 objetivo de promover o bem-estar da sociedade por meio da sustentabilidade
socioambiental, do meio ambiente e dos valores humanos.

Os congressos voltados & questdo ambiental que sdo fomentados pela Fundagéo
acontecem desde 2000, como o Congresso Internacional do Direito Internacional, que
incentivou a participacao de profissionais do direito e de estudantes que contribuem com
discussdes na area do direito ambiental. O objetivo foi o de colaborar com a criacéo de
uma legislacdo eficaz na defesa da preservacdo do meio ambiente e do Primeiro
Congresso de Educacdo Ambiental que promove a Cultura de Paz realizado em 2018,
cujo objetivo foi sensibilizar educadores para a consciéncia ambiental de valores
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humanos, tendo como eixo principal a educacdo que valoriza a sustentabilidade
socioambiental.

Na matriz curricular dos cursos da Faculdade Messianica estdo inseridas disciplinas
em seus projetos de cursos que visam a responsabilidade social, a preservacdo do meio
ambiente e dos direitos humanos. O Regulamento de Atividades Complementares ou
Atividades Académico-Artistico-Culturais dos cursos de graduagdo contempla o trabalho
voluntario como atividade obrigatoria, no qual os alunos devem cumprir sessenta horas
de atividades em projetos sociais ou apresentar palestras e cursos para a comunidade.

A instituicdo demonstra constante preocupagdo com 0 seu compromisso social ao
proporcionar bolsas de estudos financiadas pela Fundacdo Mokiti Okada, por meio de
programas governamentais como o Fundo de Financiamento Estudantil (FIES) e o
Programa Universidade para Todos (PROUNI), e na parceria com as organizacdes da
sociedade civil, como os Programas Quero Bolsa e Educa Mais.

10. Politica de Internacionalizacéo

A Politica de Internacionalizagcdo da Faculdade Messianica tem como objetivo
contribuir para o direcionamento das iniciativas de internacionalizacdo como acGes
conjuntas e de mobilidade estudantil realizadas em ambito interinstitucional.

Dessa forma, podera ser realizada por meio de projetos e parcerias institucionais, com
instituicOes de ensino e organizacdes de interesse educacional e profissional de diferentes
paises, com iniciativas que podem compreender:

= oferta de cursos de idiomas;

= oferta de disciplinas de lingua estrangeira nos cursos da Faculdade;

» incentivo a mobilidade académica e ao intercambio de alunos e professores;

= cooperagdo em projetos internacionais;

= participacao e realizagdo de eventos internacionais;

= participacdo em foruns e redes internacionais;

= participacdo em editais e concursos internacionais;

= demais agdes que contribuam para o fortalecimento da pesquisa e da extensao, a
partir da troca de experiéncias com instituicGes estrangeiras, entre outros.

Para a concretizacdo dessas iniciativas, a Politica de Internacionalizacdo estara
sempre alinhada as demais Politicas Institucionais, garantindo, assim, a sinergia com o tripé
ensino, pesquisa e extensao.

11. Politica de Comunicacao Interna e Externa

A Faculdade Messianica, com o objetivo de atender seu publico, interno e externo,
promovendo maior comprometimento e envolvimento com a sua comunicagao, apresenta
sua Politica de Comunicacdo Interna e Externa.

Os objetivos especificos sdo:

= Criar estratégias e acdes a serem desenvolvidas para a difusdo da imagem da
instituicao;
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= Garantir sempre a qualidade da informacdo e a facilidade de distribuicdo das
informacdes entre os setores da faculdade e da mantenedora.

Mecanismos de comunicagao

1) Sitio institucional

A internet é, inegavelmente, um dos instrumentos mais utilizados para a
comunicagdo. Por isso, a Faculdade a utiliza para a comunicacdo com o0s alunos,
professores, interessados e sociedade, ou seja, para a comunicacao interna e externa.

O sitio é constantemente atualizado, com as informagdes sobre seus cursos (PPC e
matriz curricular), professores, infraestrutura, resultados aferidos pela Comisséo Propria
de Avaliagdo (CPA), programacdo dos eventos de extensdo, atividades, noticias de
interesse de sua comunidade académica, fotos, servicos, etc.

No sitio da Faculdade Messianica, em area restrita do sistema académico, os alunos
tém acesso, por meio de login e senha, aos resultados de seu desempenho académico
(notas e faltas) bem como ao calendério letivo, horarios de aulas, preenchimento da
Avaliacéo Institucional, etc.

Ainda, por meio do sitio da Faculdade, os interessados em participar dos eventos
podem fazer sua inscrigdo eletronica previamente.

2) Murais

Nos murais da Faculdade Messianica sdo divulgados os horarios de aulas,
calendario letivo, comunicados importantes, noticias, oportunidades de estagio e demais
atividades académicas.

A responsabilidade pela atualizacdo e divulgacdo nos murais da Faculdade é da
Secretaria Académica com apoio das coordenacdes de curso e direcao.

3) Correio eletrdnico

Os alunos, professores, funcionarios, ex-alunos e comunidade externa cadastrados
em nosso banco de dados, que expressamente autorizam este contato, recebem
comunicados e informacdes importantes por e-mail, utilizando este como meio rapido e
eficaz de comunicagéo.

Os comunicados e informagdes oficiais aos alunos e professores, bem como aos ex-
alunos, sdo encaminhados ap0s autorizacao das coordenacdes dos cursos da Faculdade.

O correio eletrénico também é uma forma de registrar a informacéo enviada.

4) Telefone

O contato telefonico é também um recurso utilizado, quando se faz necessario, em
situacdes, tais como: processo seletivo, inscricbes em cursos de extensdo e ainda em
eventos extemporaneos que exijam maior celeridade na comunicacgéo.
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Os funcionarios da Secretaria estdo devidamente capacitados para responder as
demandas que sdo apresentadas nos quesitos mencionados.

5) Reunides

Por meio de reunides sdo discutidas, planejadas e divulgadas ac¢des e informacdes
importantes ao corpo técnico-administrativo, docente e discente. Nas reunides regulares,
os diversos departamentos sdo atualizados e tém a oportunidade de unificar as
informacdes recebidas.

6) Cartazes e informativos publicitarios
Cartazes e informativos publicitarios sdo instrumentos de comunicacdo eficazes
tanto para a comunicagdo interna quanto para a comunicagao externa.

Séo recursos utilizados como meio de informagéo e sua publicidade é controlada
pelos 6rgdos gestores da Faculdade.

7) Comunicacao externa e interna (Faculdade-Mantenedora)

A comunicacdo externa da Faculdade é realizada por meio dos seguintes veiculos
institucionais:

a) Revista académica on-line.

b) Revista institucional da Igreja Messianica — lzunome, editada mensalmente, com
tiragem de aproximadamente 96 mil exemplares e distribuida gratuitamente em todo
0 pais e no exterior nas unidades religiosas da IMMB.

c¢) Portal Messianico, sob responsabilidade do Departamento de Comunicacdo da
Igreja Messianica Mundial do Brasil, acessivel a funcionarios das entidades
coligadas.

d) Sitio eletrénico da mantenedora Fundag¢do Mokiti Okada.
e) Sitio eletronico da Faculdade.

8) Ouvidoria

A ouvidoria da Faculdade Messidnica funcionara por meio de e-mail:
ouvidoria@faculdademessianica.edu.br. Os e-mails serdo recebidos por funcionério
especifico, encarregado de encaminhar as mensagens ao setor responsavel, de acordo com
a situacdo exposta na mensagem, visando a equacionar questdes e prestar
esclarecimentos.

Além disso, ha uma urna no espaco de convivéncia da Faculdade, na qual os alunos,

professores, funcionarios ou qualquer interessado, possam depositar, por meio de um
pequeno formulario, suas mensagens, de maneira anénima ou nao.
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111 - IMPLEMENTACAO DA INSTITUICAO E ORGANIZACAO
ACADEMICA

1. Cronograma de implementacéo e desenvolvimento da instituicdo para o periodo
de 2021-2025

1.1. Programacéao de abertura de cursos de graduacéo:
A oferta de novos cursos de graduacéo fica condicionada a realizagdo de pesquisas de
mercado, para a verificacdo de sua viabilidade.

1.2. Programacédo de abertura de cursos de pés-graduacao:

Teologia e L
Pratica da Sato 50 |1 EaD Sede 2022
Espiritualidade| >€"SY
Teologia com
anf g Lato Sede
énfase em S 50 1 EaD 2023
Capelania ensu
Educacdo:
énfase na Lato 50 1 EaD Sede 2023
Formacéo de | Sensu
Professores
Religido e suas Lat
Interfaces com Sa 0 50 |1 EaD Sede 2024
a Educacio ensu
Agricultura Lato 50 1 EaD Sede 2024
Natural Sensu
Gestdo Escolar
Lato 50 1 EaD Sede 2024
Sensu
Educacéo Lato
Ambiental Sensu 50 1 EaD Sede 2025
Educacéo e Lato
Arte Sensu 50 1 EaD Sede 2025
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1.3. Programacdao de cursos e projetos de extensao:

Curso de Estudo da . . 2021-
Espiritualidade Messianica 2500 | 1 Semipresencial Sede 2025
Formac&o de Professores 2021-
Alfabetizadores do PROFA a 200 1 Semipresencial Sede
2025
BNCC
Formagcao de Monitores
350 |1 EaD Sede 2021-
2025
Liturgia Messianica
400 | 1 EaD Sede 2021-
2025
Agricultura Natural — Basico
2000 | 1 EaD Sede 2021-
2025
Avrte e Percepcgéo
15 1 EaD Sede 2022
Percepcéo pela Fotografia
15 1 EaD Sede 2022
Aplicacéo da Espiritualidade no
contexto da promocéo da satde 220 1 EaD Sede 2021-
integral 2025
Sorei Saishi
100 1 EaD Sede 2022
Ikebana Sanguetsu
50 1 EaD Sede 2022
Comunicagdo Pessoal
220 |1 EaD Sede 2021-
2025
Inglés Instrumental
200 |1 EaD Sede 2021-
2025
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1.4. Projetos de Pesquisa:
1.4.1. Projetos em andamento que deverdo continuar no proximo quinquénio

Nucleo de Estudos: Historia da Teologia e Filosofia da Religido.
Linha de Pesquisa: Historia da Teologia e Filosofia da Religido.
Titulo do Projeto: Intuicdo, duracdo e consciéncia em Henri Bergson.

Docentes: Prof. Dr. Paulo Roberto Pedrozo Rocha (orientador — Faculdade Messianica),
Prof. Dr. Francisco Benedito Leite (Faculdade Messianica).

Nucleo de Estudos: Historia da Teologia e Filosofia da Religiéo.
Linha de Pesquisa: Historia da Teologia e Filosofia da Religido.

Titulo do Projeto: O pensamento de Paul Tillich e as suas implicacbes na
contemporaneidade.

Docentes: Prof. Dr. Paulo Roberto Pedrozo Rocha (orientador — Faculdade Messianica),
Prof. Dr. Etienne Higuet (Universidade Metodista de Sao Paulo / Universidade Estadual do
Pard).

Nucleo de Estudos: Histéria da Escola em S&o Paulo: sujeitos, intuicdes, politicas
educacionais.

Linha de Pesquisa: Estudos da escola e do processo de escolariza¢do no Brasil.

Titulo do Projeto: Historia da escola em Sdo Paulo: sujeitos, intuicbes, politicas
educacionais.

Docentes: Prof. Dr. Daniel Mendes Gomes (orientador — Faculdade Messianica), Profa.
Me. Raquel Gomes D’ Alexandre (Faculdade Messianica).

Nucleo de Estudos: Didatica.

Linha de Pesquisa: Didatica e Formacgdo Docente.

Titulo do Projeto: Os desafios da formacdo docente.

Docente: Profa. Dra. Marisa Garcia (orientadora — Faculdade Messianica).

2. Plano de atendimento as Diretrizes Pedagdgicas

2.1. Perfil do egresso

O perfil do egresso dos cursos da Faculdade Messianica compreendera profissionais
capacitados nas areas de Teologia, Saude, Educacdo, Meio Ambiente, Arte e Assisténcia
Social, aptos a uma reflexdo critica com base em preceitos éticos, morais, cientificos e
humanisticos, com o compromisso de aplicacdo em beneficio da sociedade.
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Os objetivos da Faculdade Messianica em acompanhar seus Formandos sdo 0s
seguintes:

= oferecer apoio e incentivo na educacdo continuada, por meio de oferta de cursos
de extensdo e pés-graduacao;

= proporcionar condi¢cBes para que ndo percam totalmente o vinculo com a
instituicdo e com os seus colegas;

= acompanhar os ex-alunos em sua inser¢do na comunidade e no mercado de
trabalho.

Todos 0s nossos Professores e Ex-alunos sdo convidados a fazer parte deste
Programa, que traz beneficios mutuos e continuo aprendizado.

Objetivo geral

O objetivo geral da Faculdade Messianica com este Programa € promover o
acompanhamento constante dos formados pela Faculdade, para lhes oferecer
oportunidades de aperfeicoamento profissional e formacao permanente, além, é claro, de
acompanhar sua inser¢do na comunidade e no mercado de trabalho.

Objetivos especificos
Os objetivos especificos da Faculdade Messianica com este Programa sao:

= manter registros atualizados dos seus ex-alunos;
= promover intercambio entre 0s ex-alunos e professores;

= promover encontros, cursos de extensdo, seminarios, formacdo continuada,
palestras, de cunho técnico-profissional, com a finalidade de complementar a
formacéo pratica;

= divulgar os ex-alunos que se destacam social e profissionalmente;

= desenvolver politica de bolsas de estudos para os Cursos de Pds-Graduagédo na
Faculdade Messiénica, com a finalidade de promover a Educagdo Continuada
dos seus ex-alunos.

Responsabilidade pelo Programa

A responsabilidade pela operacionalizacdo do Programa de Acompanhamento de
Egressos da Faculdade Messianica ficard a cargo de uma equipe multiprofissional
designada por Portaria e que devera contar, no minimo, com um membro representante
da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) bem como com os coordenadores dos cursos
implantados na Faculdade Messianica.

Operacionalizacdo do Programa

Para atingir os objetivos propostos, a Faculdade Messianica, por meio dos
responsaveis pelo Programa, devera implementar os seguintes mecanismos:
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1) Banco de dados atualizado dos egressos

Os calouros, quando do Processo Seletivo, deverdo responder a um questionario
socioeconémico, a fim de colhermos as informacdes sobre sua atua¢do no mercado de
trabalho e renda percebida, além de outras questdes que definem seu perfil.

No ultimo semestre do curso, o aluno devera preencher um questionario, a fim de
colhermos as seguintes informacdes:

a) curso realizado na Faculdade Messianica;

b) pontos positivos e negativos do curso;

C) atuagao na comunidade e no mercado de trabalho;

d) dificuldades encontradas para a realiza¢éo de estagio;

e) interesse em realizar outros cursos na Faculdade Messianica.

Um ano depois de formado, o ex-aluno sera convidado a preencher um questionario,
a fim de colhermos as seguintes informacdes:

a) dificuldades encontradas na profissao;

b) perfil de profissional exigido no mercado de trabalho;

c) interesse em realizar outros cursos na Faculdade Messianica;

d) interesse em realizar cursos de pds-graduacao na Faculdade Messianica.

2) Endereco eletronico

Criagdo do endereco eletrénico especifico — exaluno@faculdademessianica.edu.br
— como canal para o ex-aluno poder sanar suas duvidas, solicitar informacGes, fazer
sugestdes e criticas.

A responsabilidade pelo endereco eletrdnico e pelo encaminhamento das questdes
bem como pelo acompanhamento das respostas é da Secretaria Académica.

3) Promocéao de encontros, cursos de extensdo, seminarios, palestras e cursos de pds-
graduacao

As Coordenacdes dos Cursos deverdo promover a divulgacéo de Encontros, Cursos
de Extensdo, Seminarios, Palestras, de cunho técnico-profissional, entre outros, para
atender as necessidades dos ex-alunos da Faculdade Messianica, promovendo seu
aperfeicoamento profissional e momento de interagdo com colegas. Todos os eventos
abertos aos alunos e publico em geral também deverdo ser divulgados aos ex-alunos da
Faculdade.

4) Atualizacao dos ex-alunos com relacéo as atividades da Faculdade
A Secretaria Académica devera manter os ex-alunos atualizados sobre as atividades
ocorridas na Faculdade, por meio de e-mail, atualizacao do site, mensagens por aplicativo
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e envio do link de acesso da revista da Faculdade aos ex-alunos, desde que este processo
seja devidamente autorizado pelos alunos.

5) Politica de bolsas para cursos de pos-graduacéo

A Secretaria Académica da faculdade, sob orientacdo das Coordenacdes de Curso,
devera manter os ex-alunos atualizados sobre as novas turmas de Pos-Graduacdo da
Faculdade Messianica, com a informacéo da politica de bolsas aos ex-alunos.

2.2. Selecédo de conteddos

Para atingir o perfil desejado sdo selecionados conteldos para compor a matriz
curricular, que venham ao encontro da necessidade do mercado de trabalho e da
comunidade local e regional, e que abordem conhecimentos diferenciados, de forma que
possam ser Uteis e aplicados em beneficio da sociedade e com o desenvolvimento
educacional, tecnologico e/ou mecanismos desencadeadores de benfeitorias sociais.

Como principios metodoldgicos, deve-se levar em consideragéo:

. 0 estimulo para uma progressiva autonomia intelectual e profissional do
aluno;

" 0 estimulo para o aproveitamento de experiéncias relevantes para a area
de formacdo do aluno, adquiridas fora do ambiente escolar;

" o fortalecimento da articulacdo entre teoria e pratica e da
indissociabilidade entre ensino-pesquisa-extensdo, valorizando a pesquisa
individual e coletiva e a participacdo em atividades de iniciacdo cientifica;

" 0 ensino que assegure elevados padrdes de competéncia profissional pelo
dominio do instrumental técnico, operativo e das habilidades de cada area de
formagédo, capacitando para a atuagdo nas diversas realidades e dmbitos de
pesquisa e exercicio profissional;

" a articulacdo das dimens@es investigativas e interventivas proprias das
areas de formacao profissional, como expressdo da relacao teoria e realidade, por
meio da constituicdo de um espacgo de pensar critico, da ddvida, da autonomia,
da investigagéo e da busca de solugdes.

2.3. Objetivos pedagdgicos
a) estimulo para uma progressiva autonomia intelectual e profissional do aluno;
b) aproveitamento de experiéncias relevantes para a area de formacdo do aluno
adquiridas fora do ambiente escolar;

c) fortalecimento da articulagéo entre teoria e a pratica e da indissociabilidade entre
ensino-pesquisa-extensdo, valorizando a pesquisa individual e coletiva e a
participacdo em atividades de iniciagdo cientifica;

d) ensino que assegure elevados padrdes de competéncia profissional pelo dominio
do instrumental técnico, operativo e das habilidades de cada area de formacéo,
capacitando para a atuacdo nas diversas realidades e ambitos de pesquisa e
exercicio profissional;
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e) articulacdo das dimensfes investigativas e interventivas proprias das areas de
formacdo profissional, como expressdo da relacdo teoria e pratica, por meio da
constituicdo de um espago de pensar critico, da duvida, da autonomia, da
investigacao e da busca de solugdes.

2.4. Processo de avaliacéo

A Faculdade Messianica parte do principio de que a educacdo € um processo
continuo de transformacdes, por isso entende que a avaliagio € um recurso de
desenvolvimento com ritmo e dinamica proprios.

A avaliacdo deve ser continuada e servir para dimensionar o nivel de aprendizado;
deve servir para orientar o professor no sentido de redirecionar as suas a¢des visando ao
progresso do aluno.

Os instrumentos privilegiam os aspectos da avaliacdo continua, participativa e
processual por meio da observacéo e participacdo do aluno em sala de aula.

Toda a regulamentacdo constard sempre do Regimento e de ResolucGes do
Conselho Superior e dos Colegiados de Curso.

A Faculdade Messianica conta ainda com um processo de avaliacao institucional
que é gerido pela Comissdo Permanente de Avaliacdo (CPA), cuja composicao é definida
em Portaria especifica, com mandato de 2 (dois) anos, tendo representantes docentes,
discentes, administrativos e da sociedade civil. O processo avaliativo é realizado pela
resposta de questiondrios que abrangem os diferentes eixos deste PDI, visando a
compreensdo da insercdo da IES no contexto socioeducacional, politicas de desempenho
e exceléncia na triade proposta: ensino, pesquisa e extensao.

2.5. Atividade prética profissional, atividades complementares e de estagios

A Fundacdo dard prosseguimento a uma série de atividades complementares com
vistas a oferecer ao alunado possibilidade de uma complementacdo académica. Essas
atividades incluem a realizacdo de seminarios, jornadas de estudos, semanas de estudos,
workshops, palestras, congressos, dentre outros.

Poderdo ainda ser realizados outros eventos de interesse de cada curso, tais como:
encontros culturais e literarios, confraternizagdes académicas, torneios esportivos, etc.

Essas atividades complementares poderdo ser ou ndo consideradas
extracurriculares, tendo o potencial de, a critério da Fundacdo, ser incorporadas no
historico escolar do aluno.

Todas as atividades complementares serdo realizadas com prévio conhecimento de
toda a classe académica, sendo aberta a participacdo da comunidade, quer seja como
ouvinte, quer seja como colaborador, patrocinador ou outras formas de interesse do curso.

Como complemento de sua formacéo prética, os alunos deverdo cumprir horas de
estagio em tarefas afins a sua formacéo académica, da seguinte forma:
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Estagio de observacao: é aquele no qual o aluno apenas acompanha o desempenho de
um profissional da area em suas atividades e tem por finalidade comparar os ensinamentos
teoricos recebidos com o desempenho de profissionais da area.

Estagio de atuacao: é aquele no qual o aluno exerce alguma atividade compativel com
sua formacédo académica sob o acompanhamento de um profissional da area e tem por
finalidade vivenciar a execucdo das tarefas proprias da sua area de atuacéo.

Estadgio de analise da prética: € aquele que possibilita ao aluno responder
reflexivamente aos desafios de acdes inovadoras e demonstracdo de proposicdes a partir
da integracdo teoria e pratica.

Todas as atividades préaticas sdo, portanto, componentes curriculares e possuem
regulamentacéo propria.

Estagio Supervisionado e Praticas Profissionais — Cursos de Licenciatura

A prética de estagio € um componente curricular e deve acontecer a partir do 3°
semestre do curso e se estende ao longo dele. E ela que se relaciona a teoria e trata de
questdes ndo so de sala de aula, mas também do conjunto do ambiente escolar, da
comunidade e de instituicdes que fazem parte do contexto nao escolares.

O Estdgio é parte do processo de formacdo do aluno, estabelecendo a
interlocucdo entre a formacdo académica e o mundo profissional, por meio de uma
(re)aproximacdo continua da academia com a realidade social.

De acordo com a legislacdo, Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, o estagio
¢ definido como o “ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo do estudante”, proporcionando
aprendizagem social, profissional e cultural, por meio da sua participacéo em atividades
de trabalho, vinculadas & sua area de formacdo académico-profissional. Reconhecido
como “um vinculo educativo-profissionalizante, supervisionado e desenvolvido como
parte do projeto pedagdgico e do itinerario formativo do educando”. O estdgio se
fundamenta em um “compromisso formalizado entre o estagiario, a institui¢cao de ensino
e a escola com base em um plano de atividades que materializa a extensao ao ambiente
de trabalho do projeto pedagdgico desenvolvido nas disciplinas da matriz curricular”.

O estagio nao pode ser considerado como a parte pratica do curso. Ele € um dos
momentos da formacao que possibilita a interacdo mais proxima com a realidade na qual
o futuro profissional ira atuar, possibilitando-lhe reflexdes a respeito desta.

Ao propor orientacbes para a elaboracdo das Diretrizes dos Cursos de
Graduacdo, o Conselho Nacional de Educacdo (CNE) estabeleceu alguns principios. Em
relacdo ao estagio, o CNE estabelece que as diretrizes devem “fortalecer a articulagdo da
teoria com a prética, valorizando a pesquisa individual e coletiva, assim como o0s estagios
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e a participacdo em atividades de extensdo, as quais poderdo ser incluidas como parte da
carga horaria”. CNE/CES, Parecer 776/97; Parecer 67/2003.

2.6. InovacGes consideradas significativas, especialmente quanto a flexibilizacéo dos
componentes curriculares

A Faculdade Messianica institui em cada projeto pedagogico a instalagdo de
Nucleos de Estudos, que visam a desenvolver atividades de iniciacéo cientifica a fim de
promover a flexibilidade curricular. Nossas iniciativas priorizam a flexibilidade, dando
dimensdes tedricas e praticas na interdisciplinaridade dos conhecimentos que
fundamentam a acdo pedagdgica da formagdo comum e especifica, agregando ao egresso
conhecimento intelectual e profissional.

Héa a possibilidade de aproveitamento da formacdo e experiéncias anteriores que
inclui a anélise de documentos, provas escritas e pareceres de banca examinadora.
Demonstrando o conhecimento do componente curricular, o aluno tem a oportunidade de
integralizar seu curso em menor tempo, conforme preceitua o paragrafo segundo do artigo
47 da LDB.

Educacéo a Distancia

Entendida como o fator de mediacdo do movimento de ensino e aprendizagem por
meio de tecnologias de comunicacdo e informacdo, uma plataforma de ensino € um
software usado para a interface homem-maquina-homem.

A Faculdade Messianica escolheu o Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic
Learning Environment) como plataforma de ensino. Este é uma ferramenta, desenhada
por Martin Dougiamas, na Australia, para suportar a edicdo de cursos baseados na
internet.

O Moodle possui ferramentas que facilitam a comunicagdo entre 0s membros da
comunidade académica de uma forma sincrona ou assincrona com a disponibilizacdo do
chat e por meio da utilizacdo do e-mail e dos foruns de discussdo. Compreende também
a facilidade de gestdo de conteudos e ferramentas que facilitam o processo de avaliacdo
dos alunos.

O desenvolvimento do Moodle é sustentado na premissa de que as pessoas
constroem o conhecimento mais ativamente quando interagem com o ambiente. O aluno
passa de uma atitude passiva de receptor de informacdo para uma atitude ativa na
construcdo conjunta do conhecimento. Tal termo sugere que a aprendizagem é alguma
coisa que se faz em grupos. Desse ponto de vista, aprendizagem é um processo de
negociacao de significados em uma cultura de simbolos e elementos compartilhados.

IV — CORPO DOCENTE
1. Constituicao, contratacao e atividades

O corpo docente da Faculdade Messianica é constituido por:
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= Professores integrantes do Plano de Carreira do Magistério Superior;
= Professores Visitantes;
= Professores Colaboradores.

Sdo consideradas atividades académicas préprias do corpo docente no ensino
superior:

= as aulas ministradas no ensino de graduacédo ou de pés-graduagao;

= as atividades desenvolvidas na area da pesquisa e concernentes a produgéo,
ampliacdo, reviséo ou aprofundamento do conhecimento;

= as atividades que atendam a comunidade, sob a forma de cursos e servi¢cos
especiais;

= as atividades inerentes a administracdo académica, direcdo, coordenacao ou
assessoramento, em funcao da condicao docente;

= as atividades de atendimento aos alunos.

Os professores sdo contratados pela Mantenedora, segundo a legislacéo e de acordo
com 0s requisitos institucionais a seguir expostos.

2. Requisitos de titulagio

A Faculdade Messianica, em conjunto com o setor de Recursos Humanos da
Fundagdo Mokiti Okada, sua mantenedora, busca exceléncia profissional, contratando
Professor Especialista, Professor Mestre e Professor Doutor, exigindo além do diploma
de curso superior, 0s seguintes requisitos:

| - PROFESSOR ESPECIALISTA
Possuir o titulo de Especialista ou equivalente nos moldes da legislacdo vigente.

Il - PROFESSOR MESTRE
Possuir o titulo de Mestre na area correspondente em que ira atuar, ou equivalente,
obtido nos termos da lei.

Il - PROFESSOR DOUTOR
Ser portador do titulo de Doutor ou equivalente na area em que ira atuar, obtido nos termos
da lei.

A contratacdo, admissao ou dispensa do docente, nos termos da legislacdo em vigor,
é de competéncia da Entidade Mantenedora, por proposta da Diretoria da Faculdade
Messianica, nos termos do seu Estatuto e do Regimento Geral da Faculdade Messianica.

38



\ L/
T\

>
FACULDADE

MESSIANICA

3. Regime de trabalho

O docente integrante da Faculdade Messianica fica sujeito a um dos seguintes
regimes de trabalho:

I - Tempo Integral (T1): com obrigacdo de prestar quarenta (40) horas semanais
de trabalho;
Il - Tempo Parcial (TP): com obrigacdo de prestar de (12) doze a quarenta (40)
horas semanais de trabalho;
I11 - Horista (H): sem limite de horas preestabelecido.

A distribuicdo de nimero de horas destinadas ao ensino, pesquisa, extensdo e a
administracdo académica sera definida em norma especifica aprovada pela Direcdo
Académica e Coordenacdo de Cursos.

4. Politica de capacitacdo docente e formacao continuada

A Faculdade Messianica, buscando manter a exceléncia e a qualidade de seu corpo
docente, estimula: a continuidade de estudos em cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu e
Stricto Sensu; a participacdo em Congressos Nacionais e Internacionais, com apresentacdo
de artigos; a producdo de artigos para a publicacdo na revista da Faculdade Messianica; a
participacao no grupo de estudos da IES.

A Faculdade Messianica promove:

- Capacitacdo do corpo docente e de tutores — presencial e a distancia — por meio da
realizacdo de cursos de graduacéo, pds-graduacao, palestras e treinamentos que envolvem
questBes académicas, didaticas e da area de conhecimento das disciplinas ministradas,
inclusive com abordagem de aspectos de avaliacao.

V — CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

1. Politicas de qualificacdo, plano de carreira e regime de trabalho

Os servigos de apoio sdo desempenhados por Pessoal Técnico-Administrativo,
admitido e regido pela Legislacdo vigente, pelo Contrato Social e pelo Regimento Interno
da Faculdade.

O Pessoal Técnico-Administrativo, distribuido pelos diversos érgédos e servigos,
subordina-se as Chefias de Setor em que esta lotado.

Para cada categoria profissional sdo estabelecidas exigéncias especificas de
titulacdo, niveis de remuneracéo, regime de trabalho e plano de cargos e salarios definidos
pela entidade mantenedora.
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O regime de trabalho do corpo técnico-administrativo € de 40 horas semanais,
ressalvadas situacdes especificas como as dos ocupantes de fungbes de vigilancia e
telefonia, dentre outras.

2. Critérios de selecéo e contratacao

Mediante a necessidade de preenchimento de vaga em setor administrativo da
Faculdade, ou até mesmo diante da criagdo de um novo posto de trabalho, os responsaveis
pelo setor definem o perfil do profissional requisitado e encaminham a solicitagdo ao setor
de Recursos Humanos da Fundacdo Mokiti Okada, responsavel pelo processo de
contratacao.

Em seguida, sdo feitos os procedimentos usuais, tais como: andncio da vaga,
publicidade de pré-requisitos e congéneres, ficando a cargo do RH da Fundacdo as
primeiras tratativas com os potenciais indicados.

Vencidas as etapas iniciais, 0s aprovados sdo direcionados a uma entrevista com a
Direcdo Geral da Faculdade Messianica, que, em ato final, decide pela contratacdo do
candidato escolhido, obedecendo assim a legislacdo vigente. O ato legal de contratacdo é
feito pelo setor de Recursos Humanos da Fundagdo Mokiti Okada e o profissional passa
a prestar servigos junto a Faculdade Messianica na qualidade de servidor de uma empresa
coligada.

3. Politica de capacitacdo e formacao continuada para o corpo técnico-
administrativo

A Faculdade Messianica, buscando manter a exceléncia e a qualidade de seu corpo
administrativo, estimula a continuidade de estudos por meio da participacéo do colaborador
em cursos ou treinamentos que podem ocorrer por iniciativa prépria do colaborador ou por
interesse da Faculdade.

Os cursos, treinamentos ou programas podem ser realizados no &mbito da Faculdade
Messianica ou fora dela, desde que sejam devidamente aprovados ou autorizados, e serdo
viabilizados por meio de bolsas, descontos nos proprios cursos ou outro auxilio financeiro
complementar necessario para atender as peculiaridades requisitadas, bem como
oportunizar cursos e treinamentos sem custos para os colaboradores.

Para tanto, é necessario que o aprimoramento tenha relacdo com a atividade
desempenhada e area de formacéo do colaborador.

VI - CORPO DISCENTE

1. Formas de acesso
O acesso aos cursos da Faculdade Messianica € realizado mediante Processo
Seletivo ou por Processo de Admissdo de Portadores de Diploma de curso superior.
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Observadas as vagas, 0s ingressantes sdo distribuidos por turmas, segundo a referida
ordem de ingresso.

As inscri¢fes para 0 processo seletivo serdo abertas em edital, do qual constardo o
curso oferecido, o numero de vagas, o prazo de inscrigdo, a documentacdo exigida para a
inscricdo, os critérios de avaliacdo, classificacdo, os critérios de desempate e as demais
informac0es necessarias a cada periodo de ingresso.

A FACULDADE MESSIANICA informara aos interessados, antes de cada periodo
letivo, os programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duragéo,
requisitos, qualificacdo de professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacéo,
obrigando-se a cumprir as respectivas condicoes.

Quando da ocorréncia de vagas, serdo abertas matriculas nas disciplinas de seus
cursos a alunos nédo regulares que demonstrarem capacidade de cursa-las com proveito,
mediante processo seletivo prévio.

O processo seletivo abrange conhecimento comum as diversas formas de
escolaridade do ensino médio ou equivalente, sem ultrapassar esse nivel de complexidade,
a serem avaliados segundo critérios e procedimentos na forma disciplinada pela
Coordenacdo de Cursos, observadas as diretrizes gerais estabelecidas pelo Ministério da
Educacéo.

2. Estimulos a permanéncia
2.1. Programa de Apoio Psicopedagogico

A funcdo do atendimento psicopedagdgico no Ensino Superior é tanto de prevenir
como de intervir nos processos cognitivos, emocionais, sociais, culturais, organicos e
pedagdgicos do académico, oferecendo-lhe suporte e atuando sobre os multiplos fatores
que possam estar interferindo no seu desenvolvimento integral e nas questfes ligadas a
aprendizagem. Abrange, igualmente, a oferta de subsidios para que os docentes trabalhem
com os discentes em sala de aula, assumindo transformagfes necessarias e buscando
sempre solucGes apropriadas as demandas emergentes.

Séao objetivos do atendimento psicopedagdgico ao corpo discente:

= desenvolver competéncias nos académicos que apresentem dificuldades de
aprendizagem;

= oferecer suporte necessario aos académicos, visando a um melhor

aproveitamento no processo ensino-aprendizagem, envolvendo os docentes,
sempre gque necessario, na solucao dos problemas detectados;

= acompanhar o desempenho discente e seus indices de aproveitamento, assim
como a questdo da evasdo escolar;

= compreender o académico como ele é, na riqueza do seu sentir, pensar e agir,
com suas proprias caracteristicas, lidando com o que ele revela em todas as suas
referéncias qualitativamente significativas.
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Inicialmente, o atendimento psicopedagdgico sera realizado uma vez por semana,
em horério previamente agendado, fazendo uso de ferramentas para reunido em carater
remoto. Os registros de todos os atendimentos serdo de competéncia do docente
responsavel pelo Atendimento Psicopedagdgico e deverdo ser acompanhados pela
Coordenacéo dos Cursos.

2.2. Programa de apoio discente — nivelamento

O Programa de Apoio Discente, na fungdo de garantir um aprimoramento do
processo formativo do aluno com dificuldades no acompanhamento das atividades
académicas, estd dividido em trés frentes de atuacdo, as quais denominamos de:
Laboratdrio de Leitura e Escrita Académicas — uma discussdo sobre 0s métodos e as
técnicas da investigacdo cientifica, Laboratorio de Leitura e Escrita Académicas —
analise das diferentes linguagens no processo formativo do discente e Oficinas de
Preparo e Desempenho para o ENADE.

A proposta do Laboratorio de Leitura e Escrita Académicas — uma discussao sobre
0s métodos e as técnicas da investigacdo cientifica emana de um cenario de dificuldades
no que tange a dimensdo da leitura e da escrita académicas por parte dos estudantes em
nivel de graduacéo dos cursos da Faculdade Messianica. Consubstancia-se num auxilio
aos alunos com dificuldades em promover sua ambientacdo na academia bem como na
assimilacdo de contetidos que sdo desenvolvidos no contexto universitario e auxilia no
processo de compreensdo dos diferentes géneros textuais com énfase na producdo
académica, que compde as praticas de investigacdo cientifica voltadas ao fomento da
autonomia do discente, quando da elaboracdo de suas pesquisas que resultam nos
Trabalhos de Concluséo de Curso.

Ao longo do curso, o Laboratdrio de Leitura e Escrita Académicas promove em
suas oficinas a¢des interdisciplinares voltadas a apresentacdo das técnicas e métodos de
sistematizacdo das propostas para projetos de TCC a partir do manejo e levantamento
bibliografico nos bancos de dados de artigos cientificos e referenciais tedricos.

No programa de acompanhamento estabelecido pelo laboratério tem-se a discussdo
dos géneros textuais, leitura e escrita, que contribuem para o exercicio do pensamento
critico na andlise das multiplas linguagens.

Séo objetivos do Laboratorio:

= oportunizar préaticas de leitura e escrita visando a formagé&o do leitor critico e
produtor de conhecimento;

= Jlevar o aluno a assumir um papel ativo em atividades de leitura e de escrita,
considerando a sua responsabilidade de leitor e autor de textos;

= entender a leitura e a producdo de textos como processos de interacdo verbal;

= compreender a importancia dos conhecimentos prévios — linguisticos e de
mundo — do leitor e do autor na producao e na recepcao de textos;

= conhecer 0s objetivos de leitura a fim de determinar a sua forma de se situar
frente a ela e controlar sua compreensao do texto;
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= entender a relacao existente entre os tipos de texto e as expectativas do leitor;

= observar o vinculo existente entre compreensdo leitora e aprendizagem
significativa;

= perceber a intervengéo do leitor na construcdo do significado do texto;

= utilizar estratégias de leitura que permitam compreender, de forma autbnoma,
o texto lido;

= compreender a questdo da autoria;

= produzir, revisar e reescrever textos voltados a investigacéo cientifica.

No que tange ao Laboratério de Leitura e Escrita Académicas — andlise das
diferentes linguagens no processo formativo do discente, trabalha-se o uso de tecnologias
da informacdo como forma de insercao social no mundo digital com o uso de diferentes
linguagens audiovisuais como fonte de estimulo a producéo do conhecimento. O trabalho
com as artes visuais, expresso no cinema, nos curtas-metragens e videoclipes, auxilia a
problematizacdo de tematicas correlacionadas ao cotidiano do aluno, que séo objetos para
a construcdo do pensamento critico-reflexivo, cuja finalidade vai incidir na construcéo de
novas concepcdes sobre o sistematizar de ideias e do conhecimento.

Séao objetivos do Laboratorio:

= desenvolver analise conceitual dos textos preestabelecidos;

= analisar os filmes, os curtas-metragens e videoclipes a luz dos conceitos
estudados;

= debater os objetos de analise e sistematizar ideias;

= produzir textos que relacionam os conceitos ao objeto, demonstrando como os
referenciais tedricos sdo instrumentos de anélise na investigacao;

= promover uma reflexdo sobre o processo de desenvolvimento da analise.

No que diz respeito as Oficinas de Preparo e Desempenho para o ENADE, o
objetivo é promover esclarecimentos aos alunos sobre a avaliacdo de desempenho
aplicada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP) do Ministério da Educacédo (MEC).

Héa nas Oficinas o fomento de técnicas para a realizagdo das provas do ENADE,
preparando os alunos no sentido de otimizar o tempo de realizacdo da avaliacgéo.

Sao objetivos das Oficinas:

= fomentar um bom desenvolvimento académico dos respectivos alunos no que
concerne a compreensao das técnicas que envolvem a realizacdo das provas do
ENADE;

= auxiliar os alunos na otimizacdo do tempo e preparo para a avaliacao;
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= sistematizar rotinas de estudos que objetivam o aprimoramento da leitura,
escrita, interpretacdo de diferentes géneros textuais, bem como as formas de
intertextualidade decorrentes dos campos de avaliacao;

= analisar os contetidos recentes das Ultimas avaliagdes, objetivando verificar os
padrdes das provas, as tematicas e os niveis de dificuldade para a sua realizagao.

2.3. Representacéao estudantil
O corpo discente tem representacao, com direito a voz e voto nos érgéos colegiados
da Faculdade, na forma do Regimento Interno.

O Representante Discente tem mandato de um ano, permitida uma reconducéo,
sendo vedado o exercicio de representacdo estudantil pelo mesmo aluno em mais de um
orgao colegiado.

A Representacao Discente tem por objetivo encaminhar reivindicacgdes e aspiracoes
da Comunidade Discente, com vistas a promogdo e integracdo da Comunidade Académica
na consecucao das finalidades da Instituicéo.

O exercicio dos direitos de representacdo e participacdo ndo isenta o Aluno do
cumprimento de seus deveres escolares, inclusive os de frequéncia.

A indicacdo dos Representantes Discentes nos 6rgaos colegiados é feita pelo voto
direto dos integrantes do respectivo quadro discente.

A eleicdo direta faz-se de acordo com edital baixado pelo presidente do respectivo
orgao.

Fica assegurado aos estudantes de cada curso de nivel superior o direito a
organizacao de centros académicos.

2.4. Programa de acompanhamento de egresso
Os objetivos da Faculdade Messianica em acompanhar seus Formandos sdo 0s
seguintes:

« oferecer apoio e incentivo na educacao continuada, por meio de oferta de cursos
de extensdo e pds-graduacao;

» proporcionar condigdes para que ndo percam totalmente o vinculo com a
instituicdo e com os seus colegas;

» acompanhar os ex-alunos em sua inser¢do na comunidade e no mercado de
trabalho.

Todos os nossos Professores e Ex-alunos sdo convidados a fazer parte deste
Programa, que traz beneficios matuos e continuo aprendizado.

Objetivo geral

O objetivo geral da Faculdade Messianica com este Programa € promover o
acompanhamento constante dos formados pela faculdade, para lhes oferecer
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oportunidades de aperfeicoamento profissional e formacao permanente, além, é claro, de
acompanhar sua inser¢do na comunidade e no mercado de trabalho.

Objetivos especificos
Os objetivos especificos da Faculdade Messianica com este Programa sao:

» manter registros atualizados dos seus ex-alunos;

= promover intercdmbio entre os ex-alunos e professores;

= promover encontros, cursos de extensdo, seminarios, formacdo continuada,
palestras, de cunho técnico-profissional, com a finalidade de complementar a
formacao prética;

= divulgar os ex-alunos que se destacam social e profissionalmente;

= desenvolver politica de bolsas de estudos para os Cursos de Pds-Graduagdo na
Faculdade Messianica, com a finalidade de promover a Educacdo Continuada
dos seus ex-alunos.

Responsabilidade pelo programa

A responsabilidade pela operacionalizagédo do Programa de Acompanhamento de
Egressos da Faculdade Messianica ficard a cargo de uma equipe multiprofissional
designada por Portaria e que devera contar, no minimo, com um membro representante
da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) bem como com os coordenadores dos cursos
implantados na Faculdade Messianica.

Operacionalizacédo do programa
Para atingir os objetivos propostos, a Faculdade Messidnica, por meio dos
responsaveis pelo programa, devera implementar os seguintes mecanismos:

1) Banco de dados atualizado dos egressos

Os calouros, quando do Processo Seletivo, deverdo responder a um questionario
socioecondmico, a fim de colhermos as informacdes sobre sua atuacdo no mercado de
trabalho e renda percebida, além de outras questdes que definem seu perfil.

No ultimo semestre do curso, o aluno devera preencher um questionario, a fim de
colhermos as seguintes informacdes:

a) curso realizado na Faculdade Messianica;

b) pontos positivos e negativos do curso;

c) atuacdo na comunidade e no mercado de trabalho;

d) dificuldades encontradas para a realiza¢ao de estagio;

e) interesse em realizar outros cursos na Faculdade Messianica.

Um ano depois de formado, o ex-aluno sera convidado a preencher um questionario,
a fim de colhermos as seguintes informacdes:
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a) dificuldades encontradas na profissao;

b) perfil de profissional exigido no mercado de trabalho;

c) interesse em realizar outros cursos na Faculdade Messianica;

d) interesse em realizar cursos de pds-graduacao na Faculdade Messianica.

2) Endereco eletronico

Criacdo do endereco eletronico especifico — exaluno@faculdademessianica.edu.br
— como canal para o ex-aluno poder sanar suas davidas, solicitar informacdes, fazer
sugestdes e criticas.

A responsabilidade pelo endereco eletronico e pelo encaminhamento das questdes
bem como pelo acompanhamento das respostas é da Secretaria Académica.

3) Promocédo de encontros, cursos de extensdo, seminarios, palestras e cursos de pos-
graduagéo

As Coordenagdes dos Cursos deverdo promover a divulgagédo de Encontros, Cursos
de Extensdo, Seminarios, Palestras, de cunho técnico-profissional, entre outros, para
atender as necessidades dos ex-alunos da Faculdade Messianica, promovendo seu
aperfeicoamento profissional e momento de interacdo com colegas. Todos 0s eventos
abertos aos alunos e publico em geral também deverdo ser divulgados aos ex-alunos da
Faculdade.

4) Atualizacao dos ex-alunos com relacéo as atividades da faculdade

A Secretaria Académica devera manter os ex-alunos atualizados sobre as atividades
ocorridas na Faculdade, por meio de e-mail, atualizacdo do site, mensagens por aplicativo
e envio do link de acesso da revista da Faculdade aos ex-alunos, desde que esse processo
seja devidamente autorizado pelos alunos.

5) Politica de bolsas para cursos de pos-graduacao

A Secretaria Académica da faculdade, sob orientacdo das Coordenacdes de Curso,
deverd manter os ex-alunos atualizados sobre as novas turmas de pés-graduacdo da
Faculdade Messianica, com a informacdo da Politica de Bolsas aos Ex-alunos.

Todos os professores e ex-alunos séo convidados a fazer parte deste Programa, que
trara beneficios muatuos e continuo aprendizado.

VIl - DA AVALIAQAO INSTITUCIONAL

No tocante a autoavaliacdo, a Faculdade conta com a Comisséo Prdpria de Avaliagdo
(CPA), constituida por representantes de todos os segmentos da Instituicdo (docente,
discente, técnico-administrativo, comunidade, etc.) e da sociedade civil organizada, sendo
clara em sua regulamentacéo a vedagao de composicéo que privilegie a maioria absoluta de
qualquer de um deles. Este item ocorrera com a participacdo de todos esses representantes
que tém por responsabilidade implementar o processo de Avaliacdo Institucional.
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A Comissdo Propria de Avaliacao conduz todo o processo, desde a elaboracgéo e a
utilizacdo de instrumentos fidedignos, computacdo e analise dos resultados até a sua
divulgagdo, mantendo a comunidade universitaria informada sobre toda a Avaliagdo
Institucional.

O processo avaliativo tem inicio com a analise de dados institucionais, definicao de
publico com a finalidade de compreender e avaliar a Instituicdo.

No que se refere ao processo de avaliagdo dos cursos, sao realizadas reunides de
sensibilizacdo com Diretores, Coordenadores de Curso e Professores, para definir padrdes
da pesquisa com relacdo as disciplinas, considerando a atuacdo dos professores, a
metodologia de ensino, sistemas de avaliagdo e infraestrutura necessaria ao
desenvolvimento das atividades de ensino bem como a gestdo académica.

Na autoavaliacao da Faculdade Messianica, a CPA disponibiliza um questionario no
site institucional para a comunidade civil, e submete outro questionario destinado ao
egresso.

Assim, a Avaliacdo Institucional serve como apoio as fungbes académica e
administrativa, instrumentalizando o planejamento da instituicdo, pois somente com um
planejamento administrativo-académico moderno e uma avaliacdo de sua execucdo é
possivel verificar o quao proximos ou distantes estamos de nossos objetivos, antevendo o
amanhd e preparando a organizacao para enfrenta-lo.

Entendendo a autoavaliagdo como ferramenta de gestdo e acdes académico-
administrativas, a Coordenagdo do Curso, NDE, Colegiado de Curso e demais gestores e
equipe multidisciplinar, de posse dos resultados oferecidos pelas avaliacbes da CPA,
reavaliam o projeto pedagdgico do curso e da propria Faculdade, a estrutura curricular e o
desempenho académico dos docentes, o desempenho dos tutores da equipe multidisciplinar
e do Ambiente Virtual de Aprendizagem, tendo como foco, nesse ultimo caso, a avaliacdo
das didaticas e metodologias especificamente desenvolvidas para a Educacao a Distancia.
A autoavaliagdo, portanto, tem como objetivo principal indicar as alternativas para corregéo
dos rumos, sempre que necessario, e, consequentemente, fomentar as politicas de formacéo
permanente do corpo docente, de tutores e da equipe pedagogica.

Para sensibilizar e engajar toda a comunidade e para conseguir a adesdo de todos a
participarem efetivamente da avaliagdo, hd um trabalho da Comissdo na divulgacéo junto
aos alunos sobre todas as atividades da autoavaliagdo institucional planejadas para o ano e
0S seus resultados.

Além disso, a comunidade é mantida informada sobre temas relativos a avaliacdo
institucional, cronograma de eventos, reunibes da CPA, por meio de veiculos de
comunicacdo interna e externa.

Todos os relatorios ficam disponiveis na integra no site institucional da Faculdade
Messianica.

Sdo indicadores preestabelecidos no processo de avaliagéo:
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Missdo e PDI (1° indicador): Finalidades e compromissos da Instituicdo; concretizacao
das préaticas pedagogicas e identificacdo de resultados; caracteristicas do PDI e suas
relacBes com o contexto socioecondmico em que a Instituicdo esta inserida.

Politica de ensino (2° indicador): Concep¢do do curriculo; organizacdo didatica dos
cursos; planos de ensino; pertinéncia, interdisciplinaridade e atualizacdo dos curriculos.

Responsabilidade social (3° indicador): A Instituicdo devera promover conhecimentos no
sentido de incluir setores excluidos e melhorar relacdes sociais.

Comunicagdo com a sociedade (4° indicador): Avaliar como a Instituicdo se comunica
interna e externamente, levando em conta os servicos de ouvidoria, bem como as
comunicac0es entre docentes e alunos.

Politica de pessoal (5° indicador): Plano de Carreira de docentes e de funcionarios
técnico-administrativos.

Gestao institucional (6° indicador): Validacdo dos objetivos da Instituicdo, formacéo e
funcionamento dos 6rgaos colegiados.

Infraestrutura (7° indicador): Adequacdo das salas de aula, AVA, laboratérios,
equipamentos de informatica, rede de informacdo; politica da instituicdo para uso,
conservacgao e seguranca; funcionamento e adequacgéo desses instrumentos.

Planejamento e avaliacdo (8° indicador): Sistematica de avaliacdo; abrangéncia,
comprometimento, sistematizacao e aplicacdo de resultados.

Politica de atendimento (9° indicador): Politica de acompanhamento do estudante desde
seu ingresso na Faculdade até depois de sua saida, durante o desenvolvimento de sua
carreira.

Etapas de trabalho:

Instrumentos de avaliacao

= Andlise dos instrumentos de avaliacdo j& existentes na Instituicéo.
» Elaboracdo do instrumento de avaliagdo.
= Aplicacdo dos instrumentos de avaliacao.

Compilacéo e anélise de dados
= Coleta e analise.
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Confeccdo dos relatorios

Desenvolvimento dos relatérios parciais.

Divulgacdo dos resultados (no site, na Biblioteca e na secretaria) além de
discussdo com a comunidade académica.

Elaboragdo do Relatorio Final.

Anélise, discussdo e aprovacdo do Relatério Final da Avaliacéo Institucional,
Encaminhamento do Relatério aos 6rgdos competentes.
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IX — INFRAESTRUTURA FISICA E INSTALACOES

A Faculdade Messianica conta com 0s seguintes equipamentos e instalagdes:

Recepcao / Secretaria — Sala 2

Prédio 1 — andar térreo Biblioteca — Sala 1

Financeiro/Tesouraria

Sala da Direcdo Geral

Prédio 1 — 1° andar Labrin — Laboratério de Brinquedos — Sala 4

Salas de Aula —Salas3e5

Cantina

Prédio 2 — andar térreo ] ]
Laboratério de Informatica — Sala 6

NEaD — Nucleo de Ensino a Distancia

3 DP — Departamen P |
Prédio 2 — 1° andar epartamento de Pessoa

Direcdo Administrativa/Académica

Prédio 3 — andar térreo Sala de Apoio Psicopedag6gico

Sala  de professores

Prédio 4 — mezanino Estudio para producdo de conteddo multimidia
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- Nucleo de Ensino a Distancia (NEaD): Nucleo multidisciplinar e multiprofissional
de planejamento e gestdo do ensino a distancia.

- Salas de aula dedicadas ao apoio presencial.

- Biblioteca com acervo de e-book e acesso on-line para consulta, renovacao e reserva
de titulos.

- Servidor “WEB” para a ferramenta EaD.

- Plataforma de Ensino Moodle.

- Software baseado em plataforma Windows com licenga GPL.

- Computadores conectados a internet e em rede interna com os servidores dedicados

(EaD e webmail).

- Laboratério de Informatica, com 25 Computadores Dell, Processador Celeron,
Memoéria RAM 1Gb, HD 80GB, Monitor 15”.

- Estudio especializado para producdo de conteudo multimidia.

- Ambiente de transmissédo e recepcao para webconferéncia.

1. Biblioteca

A biblioteca da Faculdade Messianica compGe-se de secdo de aquisicdo e tratamento da
informacdo e secdo de referéncia, atendimento ao usuario e documentacéo.

A biblioteca funciona durante o periodo letivo, de segunda a sexta-feira, das 9 as 21 horas, e
aos sébados, das 9 as 14 horas conforme calendario escolar. Durante o periodo de férias
escolares, o horario de funcionamento é de segunda a sexta-feira, das 9 as 21 horas.

Sdo dependéncias da biblioteca:

. Recepc¢do — atendimento ao usuério.

. Acervo geral.

. Espaco para consulta do acervo com 4 computadores.
. Espaco compartilhado para leitores.

Na recepcéo € realizado o atendimento ao usuério por meio das consultas ao acervo,
rotinas de empréstimo/devolucéo e reservas de materiais.

O acervo é reservado a acomodacao da biblioteca — monografias, periddicos, obras
raras e materiais especiais.

O espaco de leitura tem a finalidade de abrigar usuarios que estudam ou pesquisam
individualmente ou em grupo.

O usuario deve observar as seguintes determinacdes para a utilizacdo das
dependéncias da biblioteca:

= Manter siléncio.

= Manusear adequadamente o material bibliogréfico colocado a sua
disposicao.

= Manter o espaco limpo.
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= Nao portar refrigerantes, lanches ou similares.
= NA&o utilizar o telefone celular.

Os usuarios da biblioteca estdo classificados em: regular e visitante.
Sao identificados como usuarios regulares e passiveis de realizar empréstimos

domiciliares todos os alunos regularmente matriculados na Faculdade Messianica, assim
como funcionarios e professores.

Sdo classificados como usuarios visitantes as pessoas pertencentes a comunidade
ndo académica da Faculdade Messianica que podem frequentar as dependéncias da
biblioteca para realizar somente consultas, ndo havendo possibilidade de empréstimo de
material bibliografico.

O empréstimo domiciliar somente pode ser liberado mediante identificacdo do
aluno ao funcionario no balcdo de atendimento. O prazo para empréstimo e a sua
quantidade ao corpo docente, discente e técnico-administrativo dos materiais da
biblioteca estdo dispostos no Regulamento da Biblioteca.

1.1. Plano de atualizacéo do acervo
A biblioteca apresenta-se como elemento fundamental nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo seja com relacdo a busca de informacéo atualizada, seja com vistas a
manutencdo de textos académicos tradicionais dos chamados autores classicos de cada area
de ensino.

Assim, é politica da instituicdo promover a renovagdo permanente do acervo, por
meio de compra, doagdo ou permuta, garantindo a qualidade do acervo em permanente
atualizacdo e propiciando ao usuario a oportunidade de incorporar valores, tanto de
formagé&o técnico-educacional como também cultural e de responsabilidade social.

Constituem objetivos da politica de aquisicdo e atualizagdo do acervo:

= fixar os recursos orcamentarios destinados a renovagao e expansao do acervo;

= promover o levantamento pelas coordenagdes dos titulos necessarios a
implementacdo dos novos cursos e as atualizages de titulos para os cursos ja
existentes;

= favorecer a atualizagédo dos sistemas de informacdes;

= planejar, juntamente com a coordenagdo de cursos, normas e procedimentos
para a aquisicao, desativacdo e incorporacdao de material bibliografico quando
necessario;

= divulgar informacdes quanto as novas publicacdes e edigdes;

= divulgar os recursos disponiveis para a utilizacdo do acervo;

= planejar a expanséo fisica na Biblioteca Central, visando ao crescimento;

= fomentar o crescimento do acervo e a sua adequacdo para leitores com
necessidades especiais;
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= fornecer subsidios para a melhoria da infraestrutura fisica da biblioteca.

A Instituicdo em seu planejamento econdmico-financeiro contempla 0s recursos
necessarios a ampliacdo do acervo bibliografico, aumento e capacitacdo dos recursos
humanos, informatizacéo e as ampliacGes das instalagdes fisicas da biblioteca.

O acervo da Biblioteca da Faculdade Messianica é constituido de livros, monografia,
periddicos, fitas de video, mapas e CD-ROM, DVDs em quantidade e qualidade desejaveis,
atendendo apropriadamente as funcbes de ensino, pesquisa e extensdao de Cursos de
Graduagdo e Pos-Graduacdo, estando em total consonéncia com as grades curriculares e
com o Instrumento de Avaliacdo de Cursos Superiores MEC/INEP.

A atualizacdo visa a renovacdo permanente do acervo, adotando as seguintes
estratégias:

= Levantamento pelos NDEs de Cursos e validacdo pelos respectivos colegiados
dos titulos necessarios a implementacdo dos novos cursos e atualizacbes de
titulos para os cursos ja existentes.

= Levantamento bibliografico por indicacdo pelos NDEs de Cursos e validacdo
pelos respectivos colegiados, conforme as bibliografias recomendadas em sala
de aula e referidas nas ementas, programas e planos de ensino.

= Por solicitacdo de dirigentes e alunos.

= Em raz&o de novas edicoes.

= Por meio de consultas periddicas a biblioteca basica indicada.

= PublicacOes destinadas a subsidiar projetos de pesquisas e extensao.

= Atualizacdo e aquisi¢do de multimidia para atendimento dos cursos.

= Aatualizacao, reposicao e expansdo do acervo serdo efetivadas em conformidade
com 0s recursos or¢camentarios da Instituicdo, de acordo com o PDI atual.

A aquisicdo do material bibliografico, por meio de compra, é feita visando as
estratégias de atualizacdo do acervo, como também outro material necessario solicitado
pelos professores e pela comunidade académica durante o ano letivo, otimizando a
utilizac&o dos recursos financeiros.

A Biblioteca anualmente fard avaliacdo da utilizacdo dos periddicos correntes para
tomada de decisOes e para a renovacao destes.

A aquisicdo, por compra, de novos titulos de obras e de periddicos sé seré efetuada
apos aprovacdo do Coordenador do curso.

A biblioteca é responséavel por acompanhar todo o processo de aquisi¢do, desde a
cotacgdo até o recebimento e conferéncia das publicacdes.

As aquisicdes, por doacdo, de livros, periodicos e outros materiais de interesse da
biblioteca deverdo ser recebidas e avaliadas quanto da sua importancia para a incorporagéo
no acervo.
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O desenvolvimento e a manutencdo do acervo serdo de responsabilidade da
biblioteca, com acompanhamento da Coordenacgdo Académica.

Cabe a biblioteca, de acordo com os recursos orgcamentarios, adquirir diferentes tipos
de materiais, os quais deverdo atender as seguintes finalidades:

= suprir os programas de ensino dos cursos de graduacdo da Instituicéo;

= dar apoio aos projetos institucionais quando necessario;

= fornecer obras de informacdo geral;

= coletar e recuperar materiais importantes que relatem a histéria e 0
desenvolvimento da Instituicéo;

= selecionar material bibliografico incorporado ao acervo da Instituicéao.

O descarte no acervo, se necessario for, sera avaliado pelo NDE e Colegiado dos
cursos, considerando o material por estar: obsoleto, inadequado, duplicado em excesso, em
desuso, colecBes periddicas ndo correntes e periddicas de divulgacgdo e interesse temporario.

A avaliacdo é feita anualmente, com a equipe de coordenadores e o bibliotecério, a
fim de suprir as exigéncias dos cursos e valorizar as pesquisas dos alunos.

Manter o acervo atualizado faz parte do esfor¢co constante da biblioteca na sua
existéncia, assim como os recursos de infraestrutura: equipamentos de apoio, suporte fisico
e recursos tecnoldgicos, como forma da biblioteca cumprir a sua missdo institucional
adequadamente.

2. Atendimento as pessoas portadoras de necessidades educacionais especiais ou com
mobilizagéo reduzida

v Para alunos com deficiéncia fisica:

A biblioteca, as salas de aula e de estudo e demais dependéncias ndo oferecem
barreiras arquitetdnicas, tendo acesso facil por rampa, facilmente utilizavel para cadeiras
de rodas e pessoas com dificuldade de locomocao.

Banheiros adequados e em altura acessivel aos usuarios de cadeira de rodas, bem
como a existéncia de bebedouros também em altura adequada para tais alunos.

v' Para os alunos com deficiéncia visual:
Em caso de necessidade, a Faculdade Messianica disponibilizara sala de apoio
contendo:

= Magquina de datilografia braile, impressora braile acoplada a computador,
sistema de sintese de voz.

= Gravador e fotocopiadora que amplie textos.

= Plano de aquisi¢do gradual de acervo bibliografico em fitas de audio.

= Software de ampliacéo de tela do computador.
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= Equipamento para ampliacdo de textos para atendimento ao aluno com
visdo subnormal.

= Lupas, réguas de leitura.

= Scanner acoplado ao computador.

» Plano de aquisicdo gradual de acervo bibliografico dos conteidos basicos
em braile.

v Para os alunos com deficiéncia auditiva:

Em caso de necessidade, a Faculdade Messianica disponibilizard sala de apoio
contendo:

= Contratacdo de intérpretes de lingua de sinais/lingua portuguesa,
especialmente quando da realizacdo de provas ou sua revisao,
complementando a avaliagdo expressa em texto escrito ou quando este ndo
tenha expressado o real conhecimento do aluno.

» Flexibilidade na correcdo de provas escritas, valorizando o contetdo
semantico.

= Aprendizado da lingua portuguesa e japonesa, principalmente na
modalidade escrita (para uso de vocabulario pertinente as matérias do curso
em que o estudante estiver matriculado).

= Materiais de informacdes aos professores para que se esclareca a
especificidade linguistica dos surdos.

Os servigos de tradutor e intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), de
acordo com os termos da Lei n® 12.319, de 1° de setembro de 2010, artigo 6°, sdo 0s
seguintes:

- Efetuar comunicacéo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos,
surdos-cegos e ouvintes, por meio de Libras para a lingua oral e vice-versa.

- Interpretar, em Libras, as atividades didatico-pedagogicas e culturais desenvolvidas na
Faculdade, de forma a viabilizar o acesso aos contetidos curriculares.

- Atuar nos processos seletivos da Faculdade.

- Atuar no apoio a acessibilidade aos servicos e as atividades da Faculdade.

Para apoiar a educacao dos alunos surdos aos cursos a distancia da Faculdade
Messianica, as videoaulas serdo legendadas e, como consta no planejamento
institucional, havera a op¢do de videoaulas interpretadas na Lingua Brasileira de Sinais.

3. Infraestrutura tecnoldgica
A infraestrutura tecnoldgica da Faculdade Messianica é composta por:

= Laboratério: contém 20 computadores, um projetor e uma tela.
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= Na Biblioteca, ha quatro computadores destinados aos alunos e a comunidade
local.

= Como equipamentos disponiveis aos docentes:

= 9 projetores para uso dos professores devidamente instalados em sala de aula.

= 6 impressoras para uso dos funcionarios.

= Estadio de gravacao.

Além do laboratério, a Faculdade Messianica possui 15 computadores para uso dos
funcionérios e 1 notebook.

Servidores fisicos séo localizados dentro da instituicdo (servidores de rede, firewall)
e o servidor de sistema fica em um data center. O suporte é feito em dois niveis: o primeiro
nivel, pela prépria empresa; e o segundo nivel, pela desenvolvedora do sistema. O backup
do sistema é feito diariamente e o backup de arquivos, semanalmente. A fim de garantir a
estabilidade dos equipamentos sdo empregados sete nobreaks.

Biblioteca, NEaD, salas de aula, Labrin e laboratério de informética possuem
nobreaks seguidos de gerador de energia.

Os e-mails sdo administrados e geridos pela prépria IES, e 0 banco de dados é externo.

A Faculdade Messianica possui dois links de internet, um da Net Virtua, que € o link
principal, e um da Live Tim, que é o link de redundancia e também o wi-fi para os alunos,
que € uma rede separada.

A Faculdade Messianica possui nobreaks e gerador para evitar a falha da energia e
realiza backups dos servidores, feitos pela propria empresa, que estdo contemplados no
plano de contingéncia, redundancia e expansao da Instituicéo.

3.1. Plano de expansao e atualizacao de equipamentos

A Faculdade Messianica prevé plano de expansédo e faz sua verificagdo anualmente e
de acordo com a expansdo dos cursos ofertados, levando em conta o nimero de alunos por
méaquina, equipamentos a serem conectados na rede wi-fi e diretrizes governamentais.
Ressalta-se que o plano de expansdo e atualizacdo dos equipamentos sdo analisados no
questionario da CPA, fator que contribui para a tomada de decisdes e ajustes neste plano.

X - CAPACIDADE E SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

A Entidade Mantenedora disponibiliza ao Ministério da Educacdo a demonstracao
de sustentabilidade financeira, por meio do encaminhamento de coOpia do Balango
Patrimonial e Certiddo Vintenaria dos imoveis de sua propriedade, colocados a disposi¢do
de sua Mantida.

Compete principalmente & Mantenedora promover adequadas condigdes de
funcionamento das atividades da Faculdade, colocando-lhes a disposi¢do os bens moéveis
e imdveis necessarios de seu patrimdnio ou de terceiros a ela cedidos e assegurando-lhes
os suficientes recursos financeiros de custeio.
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A Faculdade Messianica tem sua operacgdo custeada pela Mantenedora, Fundacéo
Mokiti Okada, e pela receita gerada pelos cursos de Graduacdo, Po6s-Graduacdo e
Extensdo.

A gestdo econémico-financeira da Faculdade Messianica procura, desde sempre,
empenhar recursos para otimizar as atividades e proporcionar melhorias da eficiéncia dos
custos de operagéo para viabilizar as metas e prioridades estabelecidas neste documento,
tais como: investimentos realizados em tecnologia, sistemas modernos, acervo da
biblioteca, sistema académico, programas de formacdo de pessoal, dentre outras
iniciativas.

Sao metas previstas no Planejamento Estratégico de 2021-2025:

= Melhorar a equacdo econdmico-financeira dos cursos de nivel superior por meio da
priorizacdo da oferta de cursos a distancia, o que permitira capilaridade e atendimento

a um maior quantitativo de alunos.

= Desenvolver critérios de precificacdo e politica de descontos/bolsas para servigos

educacionais.

= Estabelecer plano de otimizagéo de recursos em fungéo da nova grade de novos cursos.
Os investimentos previstos estdo relacionados a implementacdo de novos cursos,
espaco fisico, tecnologias e formacéo e capacitacdo dos professores e profissionais da

educacao.

Segue demonstrativo de capacidade e sustentabilidade financeira durante a vigéncia

do PDI:
. Investimento da
Ano Receitas Mantenedora Despesas
2021 1.093.716 2.099.120 3.165.842
2022 1.003.512 2.191.306 3.194.817
2023 1.902.806 1.729.506 3.632.312
2024 2.705.416 1.423.397 4.128.814
2025 3.149.919 1.462.287 4.612.206
RECEITAS Ano 2021 | Ano 2022 | Ano 2023 | Ano 2024 | Ano 2025
Anuidade / Mensalidade (+) 1.134.810| 1.036.621| 1.949.760| 2.766.966| 3.227.232
Bolsas (-) 2.700 2.772 4,638 6.583 7.678
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Inadimpléncia (-) 4.350 5.287 7.164 11.874 18.436

Impostos 34.044 25.050 35.153 43.092 51.198

Financiamentos Mantenedora (+) 2.099.120| 2.191.306| 1.729.506| 1.423.397| 1.462.287

DESPESAS Ano 2021 | Ano 2022 | Ano 2023 | Ano 2024 | Ano 2025

Producéo de Contetdo 112.263 84.000 84.000 84.000 84.000

Acervo da biblioteca/biblioteca
virtual (-) - 36.000 36.000 36.000 36.000
Despesas administrativas (-) 554.139 412.574 287.168 295.698 304.710
Equipamentos (-)

Tecnologia - - 13.500 13.500 -
Pagamento de Pessoal

Administrativo (-) 600.357 677.546 706.371 741.690 778.774

Pagamento de Professores (-) 1.884.082| 1.969.698| 2.490.273| 2.942.926| 3.393.722

Pesquisa e Extenséo 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
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ANEXO |

Projeto Secretaria Académica Digital

SeAD - Secretaria Académica Digital
Politica de Guarda e Manutencéo do Acervo

Faculdade Messianica

Sao Paulo/SP
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A DIGITALIZACAO DO ACERVO ACADEMICO E DOS DOCUMENTOS NA
MATRICULA

A Secretaria Académica Digital — SeAD é desenvolvida em passos distintos. A digitalizacéo
do acervo académico é o primeiro deles a ser trabalhado pela Faculdade Messianica.

A Secretaria Académica devera cuidar do presente, do daqui para a frente, do dia a dia. O
objetivo aqui serd ndao deixar o papel entrar na Faculdade Messianica. Essa sera a primeira
preocupacao no projeto de virtualizagdo do acervo.

N&o recebendo mais o documento fisico, sera feita a digitalizacdo do arquivo ativo e inativo
que hoje esta sob a guarda da prépria Secretaria Académica.

Digitalizar o acervo ja gerado € um pouco mais complicado, mas devera ser realizado.
Como o acervo académico apresentado tem volume relativamente pequeno e estd bem
organizado, ndo ha impedimento da préopria Secretaria Académica em realizar o trabalho.

Nos dois momentos, serdo aplicados o mesmo projeto. Um mesmo padrdo foi desenhado
de maneira a acolher estas duas fases: presente e passado.

A pasta do aluno serd o primeiro ponto a ser trabalhado pela Faculdade Messianica no
projeto SeAD.

= Os documentos serdo indexados pelo NOME, CPF e RA do aluno.

= Os documentos irdo respeitar os grupos criados, conforme a apresentagcdo desenvolvida
para o projeto.

= Para a pasta do aluno da graduacao, sera utilizado o cddigo SIGA 125.43, em
conformidade com a Portaria n°® 315 de 4 de abril de 2018 e o Decreto n° 9.235, de 15 de
dezembro de 2017.

= Para os alunos da p6s-graduacéo lato sensu, seré utilizado o cédigo SIGA 144.43, em
conformidade com a Portaria n® 315 de 4 de abril de 2018 e o Decreto n° 9.235, de 15 de
dezembro de 2017.

= Para o0s alunos da p6s-graduacao stricto sensu, sera utilizado o codigo SIGA 134.43, em
conformidade com a Portaria n® 315 de 4 de abril de 2018 e o Decreto n° 9.235, de 15 de
dezembro de 2017.

Os arquivos gerados e armazenados terdo a estrutura PDF/A com aplicacdo da certificagdo
digital.

No balcdo de atendimento, os documentos que chegarem fisicamente poderdo ser de
imediato digitalizados, devendo seguir somente em meio digital. Quanto aos documentos fisicos,
estes serdo devolvidos aos alunos.
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Atendifento Digitalizacao /A

| Documentacao devolvida
| ao aluno

Digitalizar os documentos na presenca dos alunos dara a Faculdade Messianica a condicao
de padronizar o seu acervo da melhor forma possivel. Quando recolhida a documentagdo em
cdpia, esse padrdo se prejudica, uma vez que cada aluno entrega suas copias de forma distinta.

Na digitalizacdo do arquivo formado em meio fisico, ao identificar um documento original
que foi entregue pelo aluno, este devera ser digitalizado e separado para a devolucdo ao seu titular.
Os documentos virtualizados estardo guardados de forma perpétua de maneira a superar todos 0s
prazos de guarda estabelecidos pela Tabela de Temporalidade e Destinacdo de Documentos da
Portaria n® 92 do Arquivo Nacional, de 23 de setembro de 2011.

Todos os documentos recolhidos em cépia deverdo ser inutilizados apds a digitalizacao,
podendo ser vendido ou doado para o reaproveitamento. Antes do descarte, é aconselhavel que a
Instituicdo use os sistemas envolvidos durante certo tempo até que uma base sélida seja criada,
estando quaisquer erros de sistemas ou processos solucionados. Um periodo de maturacdo se faz
necessario a todos os envolvidos.

No projeto da Faculdade Messidnica, serdo utilizados como norteadores o Cdédigo de
Classificacdo e a Tabela de Temporalidade e Destinagcdo de Documentos aprovados pela Portaria
n° 92 do Arquivo Nacional, de 23 de setembro de 2011.

Todos os documentos digitais da Instituicdo levardo a certificacdo digital do responsavel
pela virtualizagdo e/ou conferéncia destes. Para isso, cada pessoa envolvida devera ter e fazer uso
de um certificado digital. A plataforma implementada é capaz de gerar e gerir certificados digitais
a comunidade envolvida.

Foi implantada uma Autoridade de Registro para que a Instituicdo possa, de forma simples,
rapida e segura, gerar e gerir certificados digitais a sua comunidade conforme 82° do art. 10 da
MP 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Foi instituido um Comité Gestor para acompanhamento do projeto de Acervo Académico
Digital. O Comité terd um representante da Mantenedora, o Diretor Académico, a Secretaria Geral
e um representante de TI.
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O MEIO ELETRONICO COMO PLATAFORMA DE GUARDA, ACESSO E
MANUTENCAO

Os documentos que compdem o acervo académico da Institui¢do serdo tratados de maneira
a superar todos os prazos de guarda estabelecidos pelos documentos colocados pela Portaria n°
315, de 4 de abril de 2018 e pelo Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017.

Para isso, sera utilizado o meio eletrénico como base ao uso, manutencao e guarda de todo
0 acervo académico.

Para arquivamento dos documentos da Faculdade Messianica, a plataforma implementada
realizara coOpias de seguranca, respeitando o0s requisitos de DURABILIDADE,
DISPONIBILIDADE e SEGURANCA.

Os documentos devem ser armazenados com redundancias em locais diversos de maneira
que desastres naturais, falhas mecéanicas e erros humanos nao resultem em perda. Estdo no padrao
PDF/A, disponiveis ao acesso sempre que necessario a diferentes sistemas operacionais, sendo
totalmente interoperaveis. Os documentos estdo criptografados, tanto os armazenados quanto o0s
em transito, sendo utilizada sempre a Certificacdo Digital.

O acervo académico digital possui sete copias de seguranca, realizadas por dia, todos os
dias da semana, alocadas em locais diversos.

Uma coépia de seguranca estara alocada em servidor localizado no endereco de
credenciamento da Instituicdo. Outras cdpias deverao estar alocadas em locais diversos.

O ACERVO ACADEMICO

O acervo académico tem uma especificidade a que poucos se atentam, que € o fato de ser
formado por dois grandes grupos de documentos: documentos recolhidos em cépia e documentos
proprios, gerados pela propria Instituicdo.

Se pegarmos a pasta de um aluno, veremos que esta € constituida por copia de documentos
(recolhidos na matricula) e documentos gerados pela propria Instituicdo durante a vida académica
do estudante. Isso faz com que sua totalidade possa ser trabalhada exclusivamente em meio
digital, sem a manutencdo de um acervo fisico.

Quando temos a guarda de um documento em cépia, ndo faz diferenca se estamos lidando
com este em meio fisico ou eletrdnico, pois uma cépia sera sempre uma copia.

Quando temos a guarda de um documento gerado pela prépria Instituicdo, esta podera, por
meio da aplicacdo de um certificado digital, fazer da sua copia digitalizada (ou gerada novamente
ja em meio digital) um documento com o mesmo valor legal do original, uma vez que recebera a
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assinatura de seu responsavel, a Instituicdo. Toda essa operacao estara coberta pelo art. 10 da MP
2.200-2, de 24 de agosto de 2001 e pelo art. 219 do Cdodigo Civil Brasileiro.

Dentro das IES, a pasta do aluno normalmente esta fragmentada em diversos grupos e
departamentos. Com o projeto, a Faculdade Messianica tera todos esses grupos e departamentos
convergindo para um Unico ponto, o que facilitara a gestdo e manutencdo desses documentos que
compdem o acervo académico.

ACESSO AO ACERVO ACADEMICO

As portarias vigentes caminham em sentido comum quando 0 assunto € 0 acesso ao acervo
académico. A ideia sempre € de restricdo, pois trata-se de documentos pessoais de alunos,
académicos e devem ser trabalhados de maneira criteriosa. Hoje comegamos a trabalhar esses
documentos também de forma estratégica para a tomada de decisdo dentro da Instituicao.

A principio, a restricdo se da pelo fato de que existem informacdes pessoais e sigilosas
sendo trabalhadas dentro dos arquivos académicos. Terdo acesso ao acervo académico: Secretario
Geral da Instituicdo, Diretor Académico, pessoal vinculado a Secretaria Académica e
representantes do Poder Publico.

A sugestdo é para que a visita/acesso de terceiros ao acervo académico seja sempre
acompanhada por um responsavel da Instituicéo.

O acervo académico fisico ndo deve ficar em local de facil acesso e com transito de muitas
pessoas. Ndo deve ficar exposto e mal acondicionado antes da sua transposi¢do para o meio
digital.

A Instituicdo apresenta um acervo ativo fisico bem organizado, composto de forma correta
e armazenado de maneira a garantir a temporalidade imposta pelas normas vigentes. A boa gestao
documental apresentada facilitara a virtualizagdo dos documentos. E preciso lembrar que a
Faculdade Messidnica passou por diversas normas que regulamentam o acervo académico, mas
garantiu sempre o atendimento destas nos periodos de vigéncias.

Em meio eletronico o acesso esta organizado por “grupos de usuarios” e “permissoes”. A
organizacdo em pastas e subpastas, principalmente no que se refere & documentacdo do corpo
discente, da a condicdo da Instituicdo concentrar todos os documentos do aluno em um Unico
ponto, 0 que resulta na maior condicdo de controlar e conduzir qualquer procedimento ou
processo académico, diminuindo a chance de extravio e perda documental.

Uma cépia de seguranca devera ser mantida no endereco de credenciamento da Faculdade
Messianica, com o objetivo de evitar a perda documental por problemas de terceiros envolvidos.
Essa é uma exigéncia legal, imposta pela Portaria n° 315, de 4 de abril de 2018.
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DOCUMENTACAO DOS ALUNOS — PASTA DO ALUNO

Os documentos estdo separados em grupos. Os grupos podem ser alimentados e consultados
por diferentes departamentos da Faculdade Messianica.

- Certiddo de Nascimento ou Casamento.

- Documento de Identidade — RG — RNE.

- CPF.

- Titulo Eleitoral e Comprovante de Quitacdo Eleitoral.
- Certificado Militar — Reservista e alistamento militar.
- Comprovante de Residéncia.

Forma de Indexacédo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Certificado de Concluséo do Ensino Médio.

- Historico Escolar.

- Diploma de Ensino Superior.

- Declaragéo de Conclusdo de Curso (como documento provisorio a matricula).

Forma de Indexacdo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Processo Seletivo.
- Termo de Compromisso.
- Ocorréncia / Adverténcia.
- Requerimentos:
- reingresso;
- transferéncias;
- trancamento;
- cancelamento;
- requisicdo de Colacéo de Grau;
- outros.
- Declaragdes.
- Declaragéo do ENADE (aluno transferido).

Forma de Indexacdo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA
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- Histérico Escolar de Ensino Superior da IES de Origem.
- Ementas / Conteudo Programatico.
- Analise Curricular.

Forma de Indexacédo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Documentacdo Comprobatoria.

Forma de Indexacdo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Certificados.

Forma de Indexacdo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Relatdrio Final de Estagio.
- Termo de Aceite.

Forma de Indexacédo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Documentos do Processo de Selecéo.
- Projetos de Pesquisa.

- Publicacdo de Resultados.

- Contratos de Bolsas Auxilio Pesquisa.
- Relatérios de Agéncia de Fomentos.

- Certificados.

Forma de Indexacédo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Certificados.
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Forma de Indexacédo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Certificados e Diplomas emitidos pela Institui¢éo.
- Processos e Registro de Diplomas e Certificados.
- Requisicao de Expedicdo de Diploma.

Forma de Indexacédo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Mandados de Seguranca.
- Ag0es Judiciais.
- Procuracgdes.

Forma de Indexacdo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Formulario de Matricula.

- Contrato de Prestacdo de Servi¢o Educacional.

- Termos Aditivos Contratuais.

- Contrato de Parcelamento / Financiamento Interno.
- Termos de Acordo.

- Requerimento Financeiro.

- Documentacéo Pessoal do Responsavel Financeiro.

Forma de Indexacéo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

- Documentacéo Bolsa FSJB.

- Documentacdo NOSSA BOLSA.

- Documentacgédo FIES / PROUNI / PRAVALER.
- Convénios / Parcerias Externas.

- Documentacédo do Grupo Familiar.

Forma de Indexacéo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA
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- Documentos Pessoais (RG, CPF e Comprovante de Enderego).

Forma de Indexacédo -> NOME, CPF, RA e CODIGO SIGA

Os documentos respeitardo a temporalidade minima indicada na Tabela de Temporalidade
e Destinacdo de Documentos do Arquivo Nacional, aprovada pela Portaria n® 92, em 23 de

setembro de 2011.
TIPO DE DOCUMENTO* SV DESTINACAO FINAL
Documentos Pessoais
Certiddo de Nascimento ou Casamento Midia digital Guarda permanente
Cédula de ldentidade (RG/RNE) Midia digital Guarda permanente
CPF Midia digital Guarda permanente
Titulo Eleitoral e Quitacdo Midia digital Guarda permanente
Certificado Militar (quitag&o) Midia digital Guarda permanente
Comprovante de Endereco Midia digital Guarda permanente

e 144.43 para a P0s-Graduacdo Lato Sensu.

*Toda a documentagdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codifica¢do 125.43 para a Graduacdo, 134.43 para a P6s-Graduagdo Stricto Sensu

**Apos digitalizado, eliminar o papel quando recolhido o documento em cépia. Para
documentos originais, separar e devolver ao titular.

Escolaridade

Certificado de Concluséo Ensino Midia digital Guarda permanente
Médio

Histérico Escolar Midia digital Guarda permanente
Diploma de Graduacgéo Midia digital Guarda permanente
Declaragdo de Concluséo de Curso Midia digital Guarda permanente

e 144.43 para a Pés-Graduacdo Lato Sensu.

*Toda a documentacdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificagdo 125.43 para a Graduacao, 134.43 para a Pés-Graduagdo Stricto Sensu

**Apo6s digitalizado, eliminar o papel quando recolhido o documento em cépia. Para
documentos originais, separar e devolver ao titular.

Documentos Académicos

Processo Seletivo Midia digital Guarda permanente
Termo de Compromisso Midia digital Guarda permanente
Requerimentos Midia digital Guarda permanente
Ocorréncia / Adverténcia Midia digital Guarda permanente

67




< B

Ay -
T
FACULDADE
Declaragfes do ENADE (Transferidos) Midia digital Guarda permanente
Declaracbes Midia digital Guarda permanente

*Toda a documentacdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificacdo 125.43 para a Graduacao, 134.43 para a Pés-Graduacao Stricto Sensu
e 144.43 para a Pés-Graduacdo Lato Sensu.

Aproveitamento de Estudos
Histdrico Escolar da IES de Origem Midia digital Guarda permanente
Ementas / Conteudo Programatico Midia digital Guarda permanente
Analise Curricular Midia digital Guarda permanente

*Toda a documentagdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificagdo 125.43 para a Graduacéao, 134.43 para a Pés-Graduacao Stricto Sensu
e 144.43 para a P6s-Graduacdo Lato Sensu.

TCC

Documentacdo Comprobatdria Midia digital \ Guarda permanente

*Toda a documentacdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificagdo 125.43 para a Graduacao, 134.43 para a Pés-Graduagdo Stricto Sensu
e 144.43 para a Pés-Graduacdo Lato Sensu.

Atividades Complementares

Certificados Midia digital ‘ Guarda permanente

*Toda a documentag&o do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificacdo 125.43 para a Graduacao, 134.43 para a Pés-Graduacdo Stricto Sensu
e 144.43 para a Pés-Graduacdo Lato Sensu.

Estagio Supervisionado

Relatorio Final de Estégio Midia digital Guarda permanente

Termo de Compromisso Midia digital Guarda permanente

*Toda a documentacdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificacdo 125.43 para a Graduacao, 134.43 para a Pés-Graduacao Stricto Sensu
e 144.43 para a Pés-Graduacdo Lato Sensu.

Pesquisa
Projeto de Pesquisa Midia digital Guarda permanente
Publicacdo de Resultados Midia digital Guarda permanente
Documentos do Processo de Selecdo Midia digital Guarda permanente
Relatorio de Agéncia de Fomentos Midia digital Guarda permanente
Certificados Midia digital Guarda permanente
Contratos de Bolsa Auxilio Pesquisa Midia digital Guarda permanente

*Toda a documentagdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificacdo 125.43 para a Graduacdo, 134.43 para a P6s-Graduacgdo Stricto Sensu
e 144.43 para a P0s-Graduacdo Lato Sensu.
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Extensdo

Certificados Midia digital | Guarda permanente

*Toda a documentacdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificagdo 125.43 para a Graduacao, 134.43 para a Pés-Graduagao Stricto Sensu
e 144.43 para a Pés-Graduacdo Lato Sensu.

Certificados e Diplomas
f:EeSrtificados e Diplomas emitidos pela Midia digital Guarda permanente
Requisicdo de Expedicdo de Diplomas Midia digital Guarda permanente
Eri?)?g‘:ﬁgse Registro de Certificados e Midia digital Guarda permanente

*Toda a documentacdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificagdo 125.43 para a Graduacao, 134.43 para a P6s-Graduagdo Stricto Sensu
e 144.43 para a Pés-Graduacgdo Lato Sensu.

Juridico
~ L Papel / midia Vinculo / guarda
*kx
Processos / Agdes Judiciais digital permanente**
ProcuracOes Midia digital Guarda permanente
Papel / midia Vinculo / guarda
**k%k

Mandados de Seguranca digital permanente**

*Toda a documentacdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificagdo 125.43 para a Graduacao, 134.43 para a P6s-Graduagdo Stricto Sensu
e 144.43 para a P6s-Graduacdo Lato Sensu.

***Apos o término do vinculo do aluno com a IES, manter o contrato fisico dos inadimplentes
e encaminhé-los ao departamento juridico.

**Ap06s digitalizado, eliminar o papel. No caso de documento original, devolver ao
departamento juridico da IES.

Financeiro
- . Papel / midia Vinculo / guarda
Formulario de Matricula digital permanente**
. Papel / midia Vinculo / guarda
Contrato Educacional digital permanente**
Aditivos Contratuais Pape] /_mldla Vinculo / guarda
digital permanente**
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Contrato de Parcelamento / Financiamento Papel / midia Vinculo / guarda
Interno digital permanente**
Papel / midia Vinculo / guarda
Termos de Acordo digital permanente
Requerimento Financeiro Papel / midia Vinculo / guarda
g digital permanente
Documentacgéo Pessoal do Responsavel Midia Digital Guarda permanente

Financeiro
** Apos o término do vinculo do aluno com a IES, manter o contrato fisico dos inadimplentes
e encaminha-los ao departamento juridico.

* Toda a documentacéo do aluno deverd compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificacdo 125.43 para a Graduacdo, 134.43 para a P6s-Graduagdo Stricto Sensu
e 144.43 para a P0s-Graduagdo Lato Sensu.

Beneficios e Bolsas

Documentacéo do Grupo Familiar Midia digital Guarda permanente
Conveénios / Parcerias Externas Midia digital Guarda permanente
Documentacdo FIES / PROUNI / Midia digital Regras do programa /
PRAVALER / NOSSA BOLSA guarda permanente

* Toda a documentacao do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificacdo 125.43 para a Graduacao, 134.43 para a Pés-Graduagao Stricto Sensu
e 144.43 para a Pés-Graduacdo Lato Sensu.

** Manter os documentos de adeséo do FIES e PROUNI pelo periodo indicado pelos
programas.

Responsavel Legal

Documentos Pessoais Midia Digital ‘ Guarda Permanente
*Toda a documentacdo do aluno devera compor a pasta do aluno (dossié académico),
recebendo a codificagdo 125.43 para a Graduacdo, 134.43 para a Pés-Graduagao Stricto Sensu
e 144.43 para a Pés-Graduacgdo Lato Sensu.

Apos a virtualizagdo da documentacdo dos alunos, serd realizada a digitalizacdo dos demais
documentos que compdem o acervo académico da Instituicao.
DOCUMENTACAO DOS PROFESSORES — PASTA DO PROFESSOR

Apos terminada a virtualizagdo da documentacdo dos alunos, sera realizada a digitalizacéo
da documentacao dos professores que compdem o corpo docente da Instituicéo.

Estara este grupo de tipo de documento organizado da seguinte forma:
=>» Documentos Pessoais.
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=>» Formacdo Académica/ Titulacao.

=> Experiéncia Profissional.
Forma de Indexacéo -> NOME, CPF, SITUACAO (Ativo/lnativo) e TITULACAO
(Doutor, Mestre, Especialista ou Graduado)

DOCUMENTACAO DO CONTROLE E REGISTRO ACADEMICO
Livros e Atas de Conselhos e Departamento:

=> Ata de Colacdo de Grau (ANO / SEMESTRE / IES / CURSO / SIGA 124.1 Graduacéo —
133 Stricto Sensu — 143 Lato Sensu).

=> Livro de Registro de Diplomas (ANO / SEMESTRE / IES / CURSO / SIGA 125.422
Graduacdo — 134.422 Stricto Sensu — 144.422 Lato Sensu).

=>» Livro de Expedicao de Diplomas (ANO / SEMESTRE / IES / CURSO / SIGA 125.421
Graduacdo — 134.421 Stricto Sensu — 144.421 Lato Sensu).

ATOS REGULATORIOS

=> Portaria de Autorizagio (CURSO / N° DA PORTARIA / CODIGO CURSO E-MEC /
ANO).

= Reconhecimento de Curso (CURSO / N° DA PORTARIA / CODIGO CURSO E-MEC /
ANO).

= Renovacio de Reconhecimento de Curso (CURSO / N° DA PORTARIA / CODIGO
CURSO E-MEC / ANO). )

=>» Portaria ou Resolucdo de Aumento de Vagas (CURSO / N° DA PORTARIA / CODIGO
CURSO E-MEC / ANO).

-> Portaria de Indicadores de Qualidade da Instituicdo (CURSO / N° DA PORTARIA /
CODIGO CURSO E-MEC / ANO).

DOCUMENTACAO DOS CURSOS
Para a documentacdo dos cursos, sera seguida a seguinte estruturacdo e indexacao:

= PPC (ANO/SEMESTRE / CURSO / SIGA 121.1 Graduagéo — 131.1 Stricto Sensu —
141.1 Lato Sensu).

=>» Diério de Classe (ANO / SEMESTRE / CURSO / DISCIPLINA / TURMA / TURNO /
PROFESSOR / SIGA 125.33 Graduacgéo — 134.34 Stricto Sensu — 144.33 Lato Sensu).

=>» Plano de Ensino/Aula/Curso (ANO / SEMESTRE / CURSO / DISCIPLINA / TURMA /
TURNO / SIGA 122.3 Graduacdo — 132.3 Stricto Sensu — 142.3 Lato Sensu)

DOCUMENTACAO DA MANTIDA
Para a documentacdo da Mantida, sera seguida a seguinte estruturacdo e indexacao:

=>» Regimento (ANO / SEMESTRE / SIGA 110).
=>» Regulamentos (ANO / SEMESTRE / DEPARTAMENTO / SIGA 110).
=> Manuais (ANO / SEMESTRE / DEPARTAMENTO / SIGA 110).
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=> PDI (ANO/SEMESTRE / SIGA 110).
=> PPl (ANO/SEMESTRE / SIGA 110).

DOCUMENTACAO DA MANTENEDORA
Para a documentacdo da Mantida, sera seguida a seguinte estruturacdo e indexacao:

=> Contrato Social ou Estatuto (DATA).
=>» Posse de Patriménio ou Contrato de Aluguel/Cessdo/Comodato (DATA + Cadigo).
=>» Laudos Diversos (ANO / SEMESTRE).
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